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Mitteilung 6071/2020 
 

Fachbereich 1 
Herr Hoffmann 

Vorstellungsgespräche zur Nachbesetzung der Intendantenstelle / 
Künstlerischen Leitung bei den Burgfestspielen ab der Spielzeit 
2022 

Folgenden Gremien zur Kenntnis: 

Ausschuss für Kultur und Tourismus 
Haupt- und Finanzausschuss 

 
Information: 
 
Der Vertrag des derzeitigen Intendanten / Künstlerischen Leiters der Burgfestspiele, Herrn 
Daniel Ris, läuft zum 31.08.2021 aus; in der Sitzung des Ausschusses für Kultur und 
Tourismus vom 05.11.2019 hatte Intendant Daniel Ris erklärt, dass er nach 5 Jahren die 
Burgfestspiele Mayen verlassen und einen weiteren beruflichen Schritt vornehmen möchte. 
 
Aus diesem Grund wurde die Stelle in den Fachzeitschriften „Bühnengenossenschaft“, „Die 
Deutsche Bühne“ und „Theater der Zeit“ sowie im „Wochenspiegel“ und auf dem 
Internetportal „bühnenjobs.de“ mit einer Bewerbungsfrist bis zum 19.04.2020 
ausgeschrieben. (Anlage 1) 
 
Bis zum Bewerbungsende gingen insgesamt 46 Bewerbungen ein, welche in der Folgezeit 
von Mitgliedern der im Stadtrat vertretenen Fraktionen  (nachfolgend Auswahlkommission 
genannt), der Verwaltung sowie dem fachlich-beratend hinzugezogenen Vertreter des 
Ministeriums für Wissenschaft, Weiterbildung und Kultur, Herrn Michael Au, gesichtet 
wurden.  
 
Nach der Sichtung der Bewerbungsunterlagen erfolgten Vorschläge für die Einladung zu 
einem persönlichen Vorstellungsgespräch, insgesamt konzentrierten sich diese auf 10 
Bewerberinnen und Bewerber.  
 
Nachfolgend in der Zusammenfassung die Chronologie des bisherigen Verfahrens: 
 
März 2020  Stellenausschreibung in den genannten Printmedien + Internet 
19. April   Ende Bewerbungsfrist 
07. Mai - 02. Juni Sichtung der Bewerbungsunterlagen durch die Auswahlkommission 
18. Juni  Absage an Bewerber*innen mit keiner positiven Stimme der 

Auswahlkommission  
07. August 1. Termin Vorstellungsgespräche (5 Bewerber*innen) 
14. August  2. Termin Vorstellungsgespräche (5 Bewerber*innen) 
17. August  Information an die 3 Bewerber*innen der engeren Wahl sowie 

förmliche Einladung für die Vorstellungsgespräche in der 
gemeinsamen Sitzung KA / HFA am 27.08.2020 

17. August Absage an Bewerber*innen mit einer positiven Stimme (Reserveliste) 
der Auswahlkommission sowie an die 7 Bewerber*innen, welche nach 
den Vorstellungsgesprächen nicht in die engere Wahl gekommen 
waren 

 
Die Auswahlkommission hat folgende Bewerber*innen für die engere Wahl vorgeschlagen: 
 
1. Leni Brehm-Keil, Ingolstadt 
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2. Alexander May, München 
3. Peter Baumgardt, Augsburg 
 
Auf die der Beschlussvorlage Nr. 6081/2020 (nichtöffentlicher Teil der gemeinsamen 
Sitzung) beigefügten persönlichen Bewerbungsunterlagen aller 3 Bewerber*innen wird 
verwiesen. 
 
Im öffentlichen Teil der gemeinsamen Sitzung erhalten alle 3 Bewerber*innen der engeren 
Wahl die Gelegenheit, Ihre Antworten auf die bereits für die ersten Vorstellungsgespräche 
abgefragten Eckpunkte sowie ihre Konzepte nochmals vorzutragen.  
 
Auf die Beschlussvorlage Nr. 6081/2020 (nichtöffentlicher Teil der gemeinsamen Sitzung) 
wird hinsichtlich der persönlichen Bewerbungsunterlagen, der Orientierungshilfe für die 
Vorstellungsgespräche aller 3 Bewerber*innen sowie des Einladungsschreibens vom 24.06. 
verwiesen. 
 
Hinweis: 
 
Herr Michael Au wird als Vertreter des größten Zuschussgebers der Burgfestspiele, dem 
Ministerium für Wissenschaft, Weiterbildung und Kultur, beratend an der Sitzung teilnehmen. 
 

 
Finanzielle Auswirkungen: 
 
Die Honorarkosten werden im jährlichen Budget der Burgfestspiele eingeplant und im 
Rahmen des beschlossenen städtischen Zuschussbedarfes im Ergebnishaushalt abgedeckt.  
 

 
Anlagen: 
  
Stellenausschreibung  Intendanz / Künstlerische Leitung 
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