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EINLEITUNG

»Eine Bibliothek muss sich in erster Linie mit den Menschen beschéftigen, nicht mit Biichern.”
- Knud Schulz, Manager von Dokk1, Aarhus, Danemark

Der (Arbeits-)Alltag vieler Menschen ist durch die Digitalisierung gepragt. Doch nur knapp die Halfte der
Deutschen ab 14 Jahren weild tatsachlich, was sich hinter den Begriffen Algorithmus, Cloud oder Fake News
verbirgt.!

Die Stadtbibliothek als das ,, Wohnzimmer“ der Stadt wirkt derzeit verwaist. Durch die pandemiebedingten
Hygienevorgaben wurden die Raumlichkeiten fiir Besucher*innen gesperrt.

Gleichzeitig weichen die Menschen auf digitale Kommunikationswege aus. Das Home-Office und das Lernen
auf Distanz verringern personliche Kontakte. Aktuelle Studien zeigen, dass die Mediennutzungszeiten von
Schiiler*innen wihrend der Pandemie weiter angestiegen sind.?

Videokonferenzen stellen fiir viele dltere bzw. risikoerkrankte Menschen oftmals die einzige Moglichkeit dar,
wahrend der Pandemie regelmalig mit Verwandten und Freunden im Austausch zu bleiben.

Die Beispiele sollen verdeutlichen, dass sowohl Kinder und Jugendliche aber auch Erwachsene, insbesondere
alter Menschen, sich mit den wachsenden Herausforderungen im Umgang mit digitalen Medien und
Technologien konfrontiert und oftmals Gberfordert sehen.

Das Wissen und die Fahigkeiten, digitale Technologien fiir die eigenen Anliegen nutzen zu kénnen, nimmt
weiter an Relevanz zu.

Die Stadtbibliothek im Wandel

Die Stadtbibliothek als informeller, dritter Lernort sieht sich als Dienstleister fiir die Anliegen der Biirger*innen
der Stadt Siegburg.

Aufgrund der skizzierten Anforderungen der Digitalisierung und der Herausforderungen der Pandemie, sind die
Bedirfnisse der Blirger*innen im Wandel begriffen.

Auch der demographische Wandel und die Urbanisierung tragen zu einer dynamischen Entwicklung
bibliothekarischer Angebote bei.

Bibliotheken verandern sich von Orten, an dem Medien konsumiert werden, zu Rdumen, in denen Wissen
vermittelt, (digitale) Technologien ausprobiert und eigene Werkstlicke produziert werden kénnen.

Unsere Vision: Als digitales Kompetenzzentrum ist die Stadtbibliothek Anlaufpunkt fir die Biirger*innen, die
sich Uber digitale Technologien informieren méchten. In Workshops kdnnen Besucher*innen erste
Erfahrungen mit digitalen Technologien sammeln und sich abseits von schulischen Bewertungen und den
Anforderungen der Arbeitswelt ausprobieren und so ihre Medienkompetenzen erweitern.

Die medienpadagogische Fachkraft und ausgewahlte Kooperationspartner*innen stehen den Besucher*innen
dabei als kompetente Ansprechpartner*innen zur Seite.

1vgl. Initiative D21 e. V. (2020), S. 31.
2 Vgl. Medienpadagogischer Forschungsverbund Stidwest (2020), S. 2.
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Die aktuellen Planungen zu medienpadagogischen Angeboten implizieren keine raumliche Erweiterung und
keine Etataufstockung. Projektbedarfe, die liber die vorhandenen Ressourcen hinaus gehen, werden liber
Drittmittel akquiriert. Innerhalb des Finanzbudgets der Bibliothek, kann es zu fachlich begriindeten
Umschichtungen einzelner Kostenstellen kommen.

Die medienpadagogischen Angebote entstehen im Prozess und werden sukzessive aufgebaut. Das
Medienkonzept ist demnach als Arbeitspapier zu sehen. Die Einstellung einer medienpadagogischen Fachkraft
zum 01.01.2021, sowie dessen Vorstellung im Kulturbeirat 03/2021 bilden dabei den Aufschlag der Arbeit an
diesem Konzept.

Medienpadagogik und Bibliothek

Die Medienpadagogik stellt den wissenschaftlichen und fachlichen Rahmen und die notwendigen Methoden
fr die Weiterentwicklung von Bibliotheken zu digitalen Kompetenzzentren zur Verfligung.

Medienpadagogische Angebote befdhigen Menschen aller Altersgruppen dazu Medienkompetenzen zu
erlangen, um (digitale) Medien nach eigenen Bedirfnissen sachkundig und sicher nutzen zu kénnen.

Im Mittelpunkt der Medienkompetenzvermittlung steht die handlungsorientierte Projektarbeit: Selber-machen
als Grundlage des Erwerbs von Medienkompetenzen.

Die Beratung durch Medienpadagog*innen ist ein weiteres Element der medienpddagogischen Pravention und
Intervention.

Die medienpadagogischen Angebote basieren auf den vier Dimensionen der Medienkompetenz nach Baacke:

1. Maedienkritik — den eigenen Medienkonsum (kritisch) reflektieren kdnnen, die Fahigkeit, soziale
Konsequenzen der Medienentwicklung zu bericksichtigen

2. Medienkunde — die Aneignung von Medienwissen und die Fahigkeit mit Medien umzugehen

3. Mediennutzung — der Konsum und die gemeinsame Nutzung von Medien

4. Mediengestaltung — die aktive und kreative Verwendung von Medien?

Damit sich die Bibliotheksbesucher*innen die genannten Medienkompetenzen aneignen konnen, wird die
klassische Bibliotheksarbeit durch medienpddagogische Angebote ergdnzt. Die damit verbundene
Profilscharfung der Bibliotheken geht mir einer zuséatzlichen Professionalisierung des Bibliothekswesens einher.

Ablauf der Konzeptentwicklung
Die Entwicklung eines medienpadagogischen Profils wird anhand der folgenden finf Schritte durchgefiihrt:

Ermittlung des Ist-Stands
Sozialraum-/Quartiersbeschreibung der Bibliothek
Anforderung seitens der Stadtentwicklung und Politik
Relevante Zielgruppen und Bibliotheksfunktionen
Veranderungen & MalRnahmen

ukwnN e

3 Vgl. Baacke (1997), S. 98f.
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ERMITTLUNG DES IST-STANDS

Schritt 1: Interne Statistiken, Starken-/Schwéachenanalyse, Ressourcen

Interne Statistiken aus dem Jahr 2019 und 2020 im Vergleich

2019 2020 Differenz
Besucher*innen vor Ort (alle Eingdnge) 258.993 | 159.236 -99.757
Veranstaltungsbesucher*innen 4.977 1.175 -3.802
Teilnehmer*innen Sommer Lese Club 515 0* -515

Durch den Vergleich der Jahresstatistiken 2019 und 2020 wird deutlich, welche Auswirkungen die Pandemie
auf die Anzahl der Bibliotheks- und Veranstaltungsbesucher*innen hat.

Stirken-/Schwichenanalyse®

STARKEN

e Hohe Akzeptanz bei Besucher*innen/Kund*innen, Politik, Verwaltung, anderen Bibliotheken

e Motiviertes, kundenorientierte Fachpersonal

e Kurze Dienstwege

e Zentrale Stadtlage

o Gute Verkehrsanbindung

e Modernes, 2014 grundsaniertes Haus mit hoher Aufenthaltsqualitat und guter Basisausstattung im
technischen Bereich

e Gesicherte Finanzierung

e Wochenendoffnungszeiten (auch am Sonntag)

e Moglichkeit, geringfligig Beschaftigte einzustellen

e Sehr aktiver Freundeskreis

e Ehrenamtliche Mitarbeiter*innen fiir den Bereich Leseforderung, Kinderbetreuung und Senior*innen
Blicherdienst

e Zusammenarbeit mit verschiedenen Kulturinstitutionen/Hochschulen

e Gemeinsames Kulturhaus mit groRer Bihne fiir Veranstaltungen

e Lliteraturcafé tragt zur Aufenthaltsqualitat bei

SCHWACHEN
e Klimatische Verhiltnisse in den Kund*innen- und Bliroraumen
e Fehlende Raumlichkeiten fiir Kreativangebote und einen Maker Bereich
o Nicht ausreichende Sichtbarkeit der Bibliotheksangebote nach auen hin
e Schlechte bis keine Wegbeschilderung innerhalb der Stadt sowie an den groBen Zufahrtswegen
e Raumaufteilung sowie Raumausmafie entsprechen nicht den aktuellen Besucher*innen-
/Kund*innen Bediirfnissen
e Fehlen von Abendoéffnungszeiten
e Es fehlen Spezialist*innen fiir das Marketing

4 Der Sommer Lese Club ist pandemiebedingt im Jahr 2020 ausgefallen.
5 Quelle: Strategie-Planung des Stadtbibliothek-Teams aus dem Jahr 2018.



STADTBETRIEBE SIEGBURG Seite 5 von 18

- ein Kommunalunternehmen der KREISTADT SIEGBURG -

ANSTALT DES OFFENTLICHEN RECHTS
STADTBIBLIOTHEK

Ressourcen

Fiir medienpaddagogische Angebote stehen der Stadtbibliothek Siegburg aktuell folgende Ressourcen zur
Verfiigung®:

Medienbestand

71.081 Print- und e-Medien
346 Spiele

453 Videospiele

940 CDs

1689 DVDs

146 Sprachkurse

87 Artothek

Hardwareausstattung

19 Computerarbeitsplatze
2 E-Book-Reader

2 Sonic Chairs

2 Computer Wiirfel

10 iPads

1 MacBook Air

2 iPhones

1 Gimbal

1 Kamerastativ

1 Smartphone-Mikrofon
1 Digitalkamera

1 Fotostudio

1 Fotodrucker

1 Videoschnitt-Laptop

Software

e Software zur Video-/Audio-/Foto-Bearbeitung zur Umsetzung und Dokumentation
medienpddagogischer Angebote

e Diverse Legobausteine und -Sets

e Diverse Bastel- und Verkleidungsmaterialien

Raumlichkeiten
Je nach Angebot werden unterschiedliche Raumlichkeiten fiir die Umsetzung von medienpadagogischen
Angeboten genutzt. Neben den Raumlichkeiten der Stadtbibliothek werden die Raume der

Netzwerkpartner*innen im Sinne der aufsuchenden Bibliotheksarbeit fir medienpddagogische Angebote
verwendet. Aktuell werden Raumlichkeiten der Musikwerkstatt fiir das Fotostudio genutzt.

Personal

6 Stand 31.12.2020.



STADTBETRIEBE SIEGBURG Seite 6 von 18

- ein Kommunalunternehmen der KREISTADT SIEGBURG -

ANSTALT DES OFFENTLICHEN RECHTS
STADTBIBLIOTHEK

Die Planung und Umsetzung medienpadagogischer Angebote wird durch eine medienpadagogische Fachkraft
realisiert.

Deren Aufgabenbereiche umfassen:

o Die Konzeptentwicklung zur niederschwelligen Heranfiihrung an die Themen im Gaming-, MINT-,
Makerspace- und Technologiebereich flir verschiedene Zielgruppen, sowie die Erstellung eines
dauerhaft nutzbaren Methodenkataloges

e Die medienpaddagogische und medienpraktische Arbeit mit den Schwerpunkten MINT-Facher und
Makerspace fir die unterschiedlichen Zielgruppen der Bibliothek

e Die Planung, Durchflihrung und Nachbereitung von Veranstaltungen in den oben genannten Bereichen

e Die Akquise von Drittmitteln und Kooperationspartner*innen

SOZIALRAUM-/QUARTIERSBESCHREIBUNG DER BIBLIOTHEK

Schritt 2: Das Umfeld (Einzugsgebiet/Quartier) der Bibliothek ist zu beschreiben.

Die im folgenden Abschnitt genannten Zahlen basieren auf der Strategieplanung der Stadtbibliothek aus dem
Jahr 2018.

Altersstruktur

Alterstruktur der von Einwohner
Siegburg

m 43.270 Einwohner

0-3J). 4-6J. 7-10J. 11-13J. 14-18J. 19-25). 26-35J. 36-45 J. 46-55 J. 56-65 J. U-65 J.

Quelle: Stadt Siegburg, 2019
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Vergleich mit Nachbargemeinden (in

Prozent)
20 Q
8,8’
7,8
5 1°
24, Ry PY Rk | o
,5 1,p u Hennef

) L »77d B _ | B L - mTroisdorf

<6J. 6-17J. 18-24). 25-29). 30-39J. 40-49J. 50-59J. 60-64J. <65J.

Quellle: IT.NRW, 2016

Im Vergleich zu den Nachbargemeinden leben mehr junge Menschen im Alter von 18 bis 39 Jahren in Siegburg.
Auch die Zahl der Giber-65-jahrigen ist hoher. Perspektivisch wird die Zahl der &dlteren Bewohner*innen
zunehmen.

Das Durchschnittsalter der Bewohner*innen in Siegburg betrug im Jahr 2016 43,1 Jahre.
Das voraussichtliche Durchschnittsalter der Bewohner*innen in Siegburg im Jahr 2030 betragt 45,3 Jahre.

Haushalte in Siegburg

28.860 Haushalte

SINGLE-HAUSHALTE  ALLEINERZIEHENDE PAAR-HAUSHALTE = FAMILIENHAUSHALTE

Quelle: Stadt Siegburg, 2019

Uber die Halfte aller Bewohner*innen ist alleinstehend. Auch Alleinerziehende machen einen nicht
unerheblichen Teil der Bevélkerung aus.
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Sozialstruktur

' SGBII- und ALGII-Quote ‘

u SGBII
= ALGII

SIEGBURG HENNEF TROISDORF

k Quelle: Wegweiser Kommune, 2016 ‘

In Siegburg leben viele Menschen in prekdren Lebensverhaltnissen. Die Stadt weist eine vergleichsweise hohe
Quote von Menschen auf, die Sozialleistungen beziehen.

' Kinderarmut ‘

Kinder unter 15 Jahren mit SGBII-Bezug

TROISDORF

HENNEF

SIEGBURG

k Quelle: Wegweiser Kommune, 2016 ‘

Kinderarmut: 18,8 %
Jugendarmut: 16,5 %

Darunter sind auch besonders viele Kinder. Das sind die hochsten Werte im Rhein-Sieg-Kreis.
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Bildung

Schulen in Siegburg

B Grundschulen
B Sonderschulen
H Realschulen

B Gymnasien

B Gesamtschule
m sonstige Schule

W BBS

Quelle: Stadt Siegburg, 2019

Schulentlasssungen 2016

HOCHSCHULREIFE

FACHHOCHSCHULREIFE

FACHOBERSCHULREIFE MIT
QUALIFIKATIONSVERMERK

FACHOBERSCHULREIFE

HAUPTSCHULABSCHLUSS NACH KLASSE 10

HAUPTSCHULABSCHLUSS MIT
QUALIFIKATIONSVERMERK

HAUPTSCHULABSCHLUSS NACH KLASSE 9

OHNE HAUPTSCHULABSCHLUSS

Quelle: IT.NRW, 2016 0 50 100 150 200 250 300

Die Schiiler*innen verfligen (iber ein relativ hohes Bildungsniveau.
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Kinder und Jugendliche in Siegburg

B KiTa-Kinder

B Grundschiler

1.940 Realschuler
B Gymnasiasten

486  1.553 B Gesamtschiler

Quelle: Stadt Siegburg, 2018

ANFORDERUNGEN SEITENS DER STADTENTWICKLUNG UND POLITIK

Schritt 3: Kernaussagen zur Entwicklung des Umfeldes (Stadt- bzw. Stadtteilentwicklung)

Folgende Kernaussagen zur Stadt- bzw. Stadtteilentwicklung sind im Hinblick auf die Entwicklung des
Medienkonzepts der Stadtbibliothek hervorzuheben:

Die Anliegen der Birger*innen sollen verstarkt durch die Institutionen Siegburgs wahrgenommen werden.
Unter anderem sollen die Themen Nachhaltigkeit und Klimawandel in den Fokus der stadtischen Angebote
riicken. Im Sinne der Wirtschaftsforderung sollen Griinder*innen und Startups unterstitzt werden. Dariber
hinaus sollen alle Biirger*innen gleichberechtigt an Bildung teilhaben kénnen. Kulturelle Angebote sollen in
allen Stadtteilen zu finden sein und kurze, barrierefreie Wege geschaffen werden, diese Angebote zu nutzen.
Alle Kinder und Jugendlichen sollen Zugang zu bester Bildung erlangen. Dies soll unter anderem durch
kostenlose Kulturangebote fiir Kinder und Jugendliche ermdéglicht werden. Bei den stadtischen Angeboten
sollen die Freiwilligkeit, Niederschwelligkeit und Partizipation hervorgehoben werden. Die Kulturangebote in
Siegburg sollen erhalten bleiben und weiter ausgebaut werden, indem beispielsweise neue digitale Angebote
geschaffen werden. Die Kulturangebote in Siegburg werden insgesamt als unverzichtbares und
wertschépfendes Element zur Quartiersbindung der Biirger*innen, sowie zu einer positiven AuRendarstellung
Siegburgs angesehen.

RELEVANTE ZIELGRUPPEN UND BIBLIOTHEKSFUNKTIONEN

Schritt 4: Ausgehend von den gesammelten Informationen zum Umfeld und zur Stadt- bzw.
Quartiersentwicklung sind relevante Zielgruppen und Bibliotheksfunktionen zu identifizieren.

Relevante Zielgruppen

Auf Grundlage der Statistiken, der Sozialraumanalyse und der Anforderungen seitens der Stadtentwicklung,
sind insbesondere die folgenden Zielgruppengruppen fiir medienpadagogische Angebote relevant:

e Bildungsbenachteiligte Kinder und Jugendliche (von Alleinerziehenden) aus prekéren
Lebensverhaltnissen

e Jugendliche und junge Erwachsene im Alter von 16 bis 25 Jahren

e Alleinstehende Personen

e Alte Menschen
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Relevante Bibliotheksfunktionen in Bezug auf medienpadagogische Angebote

1) Kostenlose Angebote (der Lese- und Sprachférderung) fiir bildungsbenachteiligte Kinder

2) MINT- und Maker-Themen, insbesondere Nachhaltigkeit & Klimawandel

3) Angebote zu den Themen (Video-)Spiele und Gaming-Kultur

4) Die Neugestaltung der Jugendbibliothek

5) Erlebnispddagogische Angebote

6) Beratung und Hilfestellungen in medienp&adagogischen Fragen fiir Familien und alte Menschen
7) Austausch flr Erwachsene, insbesondere Singles, zu Hobbys und Handarbeit

8) Grindertum und gemeinsames Arbeiten — die Bibliothek als Coworking-/Maker-Space

VERANDERUNGEN & MARNAHMEN

Schritt 5: Leitziele, Strategieplanung, Ziele und MalBnahmen zu den ausgewadhlten
Bibliotheksfunktionen und Zielgruppen. Wie muss sich die Bibliothek im Vergleich zur Ist-
Situation verandern?

Die Leitziele der Stadt Siegburg aus dem Jahr 20187 bilden die Grundlage fiir die Strategieentwicklung der
Stadtbibliothek aus demselben Jahr®. Die Entwicklung des Medienkonzepts ist eingebettet in die
Strategieplanung und bildet das Fundament fiir die medienpadagogischen Angebote der Stadtbibliothek.
Strategieplanung

Die fiinf ,Bibliotheksfunktionen fiir eine digitale Gesellschaft“® bilden den Rahmen fiir die Strategieplanung der
Stadtbibliothek Siegburg. Insbesondere die zweite der genannten Funktionen ist fiir die Planung

medienpddagogischer Angebote relevant.

Diese Funktionen sind:

1. Ort fiir Wissen und Information

2. Digitales Kompetenzzentrum

3. Literatur- und Kulturort

4. Ort fur Inspiration

5. Kommunaler Begegnungs- und Kommunikationsort
Ziele

Die in der Einleitung beschriebenen Entwicklungen und Herausforderungen spiegeln sich in der
Strategieplanung der Stadtbibliothek wider. Im Zuge der Strategieplanung wurden verschiedene
Handlungsfelder® vereinbart.

Die folgenden, aus den strategischen Zielen der Handlungsfelder entwickelten operativen Ziele sind fir die
Planung medienpadagogischer Angebote relevant:

Die Stadtbibliothek

e schafft neue digitale Angebote
e steigert die Bekanntheit bei Nicht-Nutzer*innen
e steigert die Attraktivitat fir spezielle Zielgruppen

7 Abrufbar unter ..\..\Handlungsfelder\Leitziele Stadt Final.pdf

8 Abrufbar unter ..\..\Strategie der Stadtbibliothek Siegburg bis 2025.docx

9 vgl. GroR (2020), S. 5.

10 Dje Handlungsfelder der Strategieplanung von 2018 sind unter ..\..\..\..\..\Strategie\Handlungsfelder abrufbar.
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file://///intern.siegburg.de/Shares/SBS/150/Mitarbeiter%20Ordner/Kockmann/Konzeptentwicklung/Strategie%20der%20Stadtbibliothek%20Siegburg%20bis%202025.docx
file://///intern.siegburg.de/Shares/SBS/150/Strategie/Handlungsfelder
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e schafft einen groBeren Anreiz fir Mitgliedschaften

e stellt technische Ausstattung zur Verfligung

e steigert die Attraktivitat der Jugendbibliothek deutlich

o stellt eine Leseférderung fiir alle Bildungsschichten zur Verfiigung
o erhoht ihren Bekanntheitsgrad bei Bildungspartner*innen

e starkt Schiler*innen in ihrem Lernerfolg

e unterstltzt digitale Kompetenzen

Folgende Erfolgsparameter werden hinsichtlich der Zielerreichung an die medienpadagogischen Angebote
angelegt:

e Die Stadtbibliothek schafft bis zum 31.12.2021 medienpadagogische Angebote

e Die fir medienpadagogische Angebote relevanten Zielgruppen nehmen entsprechende Angebote bis
zum 31.12.2021 wahr

e Die Stadtbibliothek stellt (den Kund*innen) zum Start der medienpadagogischen Angebote
entsprechende technische Ausstattungen zur Verfligung

o Die Umgestaltung der Jugendbibliothek wird bis zum 31.12.2021 abgeschlossen

e Durch medienpadagogische Angebote werden bis zum 31.12.2021 neue Bibliotheksmitglieder
generiert

e Biszum 31.12.2021 wird ein Leseférderangebot bereitgestellt

e Die Stadtbibliothek verfiigt bis zum 31.12.2021 Gber ein Netzwerk an Bildungspartner*innen

e Die Teilnehmer*innen der medienpadagogischen Angebote erweitern ihre Medienkompetenzen

Die Uberpriifung der Erfolgsparameter erfolgt entsprechend der Handlungsfelder der Strategieplanung tiber
die Beobachtung, Befragung und Zahlung von Besucher*innen der Angebote. Die Evaluation der
medienpaddagogischen Angebote findet unmittelbar im Anschluss an die jeweilige Veranstaltung in Form von
digitalen Kurzbefragungen statt. Die Anzahl der Teilnehmer*innen wird in Form von Anmeldelisten registriert.

Folgende Evaluationsintervalle sind laut Strategieplanung vorgesehen:
e  Kurzfristig: 6 — 12 Monate = 1. Uberpriifungszeitpunkt 31.12.2021
e Mittelfristig: 1 — 3 Jahre = 2. Uberpriifungszeitpunkt 31.12.2022
e langfristig: 3 -5 Jahre = 3. Uberpriifungszeitpunkt 31.12.2024

Entsprechend der Auswertung der Erfolgsparameter werden die medienpadagogischen Angebote angepasst.

ANGEBOTE & WORKSHOPS

Folgende medien- und erlebnispadagogische Angebote werden durch die Stadtbibliothek Siegburg
zielgruppenorientiert, niederschwellig, freiwillig und soweit umsetzbar, kostenlos bereitgestellt.

Die geplanten Projektangebote werden nach Zielgruppen und Themen sortiert aufgefiihrt. Kursiv gedruckte
Angebote befinden sich in der Planung. Alle anderen Angebote werden bereits durchgefiihrt. Die einzelnen
Projektangebote werden im vorliegenden Konzept in Kurzform dargestellt. Im Rahmen der folgenden
Auflistung wird auf die detaillierten Projektbeschreibungen verwiesen, soweit vorhanden.
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Kinder und Jugendliche

Lese- & Sprachférderung

e Kostenlose Nachhilfe-/Lernférdergruppen
Mit Hilfe von ehrenamtlich Tatigen sollen kostenlose Nachhilfe- und Lernférdergruppen in den
Raumlichkeiten der Stadtbibliothek eingerichtet werden. Damit sollen vor allem bildungsbenachteiligte
Kinder aus Familien mit prekaren Lebensverhaltnissen erreicht werden.

e Sprachférder-Apps zur Ausleihe
Die kostenlose Ausliehe von Sprachforder-Apps und Tablets zum Spracherwerb Deutsch soll iber die
Stadtbibliothek ermdglicht werden.

e Angebote des Sommer Lese Clubs (SLC)
Im Rahmen des SLC finden folgende medienpadagogische Angebote statt:

o Bibliotheks-Rallye (vor Ort und online Gber Biparcours)

o (Team-)Foto-Shooting: Fotostudio mit Greenscreen (+ Peer-Ansatz)
o BuchKreativ (BlicherBlitzlicht / BookTrailer / Trickfilm)
o Bicherklicksuche
o Escape-Room-Koffer
MINT / Maker

e UFO — Mobile Zukunftswerkstatt fiir alle Kinder und Jugendliche
o Thema Nachhaltigkeit / Klimawandel mit der SenseBox
e Spielerischer Einstieg in die Programmierung und Robotik (online)
o Scratch (Junior)
o Code.org
o Open Roberta Lab
Im Online-Workshop lernen Kinder mit Hilfe von Online-Anwendungen spielerisch die Programmierung
kennen, indem sie eigene Geschichte erfinden und Figuren zum Leben erwecken.

(Video-)Spiele & Gaming-Kultur

e Veranstaltung von Sammelkarten- & Videospieleturnieren

e Spieletester — Stelle dein Lieblingsspiel vor!
Was spiele ich, warum und wie lange? Die Jugendredaktion stellt Eltern geeignete (Video-)Spiele fiir
ihre Kinder vor.

e Messe dich mit deinen Eltern & Geschwistern im Gaming-Quiz!
Das Gaming-Quiz der Stadtbibliothek kann zu Hause oder in der Bibliothek (iber die Online-Plattform
Kahoot gespielt werden.

Die Neugestaltung der Jugendbibliothek

durch die Mitarbeiterin im Freiwilligen Sozialen Jahr wird durch die medienpadagogische Fachkraft mit dem
Fokus auf mogliche medienpadagogische Angebote begleitet. Medienpddagogische Angebote fiir Jugendliche
werden zur Steigerung der Attraktivitat des Bereichs gezielt in der Jugendbibliothek angeboten.

Erlebnis- und Medienpddagogik
Erlebnis- und medienpadagogische Anséatze liberschneiden sich oftmals und bieten den Teilnehmer*innen die
Moglichkeit sich abseits von Bildschirmmedien Medienkompetenzen anzueignen. Sie bieten in Zeiten der
pandemiebedingten hohen Mediennutzungszeiten eine bewegungsreiche Abwechslung zu digitalen
Angeboten.

e Biparcours — (Virtuelle) Rallyes durch die Stadtbibliothek

e Der Escape-Room-Koffer



file://///intern.siegburg.de/Shares/SBS/150/15.20%20-%20Veranstaltungen,%20Leseförderung,%20Öffentlichkeitsarbeit/15.210%20-%20Leseförderung%20SLC,%20SLCJ/SLC/Allgemein/2021/Workshops/Workshop-Angebote%20SLC.docx
file://///intern.siegburg.de/Shares/SBS/150/Mitarbeiter%20Ordner/Kockmann/Projektförderung/Stiftung%20Kreissparkasse%20UFO/Projektbeschreibung%20UFO.docx
https://coding-for-tomorrow.de/scratch-jr/
https://biparcours.de/dashboard/slcsgb
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e Die Kulturhaus-Rallyes: Die Stadtgeschichte hautnah erleben?
Themengebundene Rallyes gemeinsam mit dem Stadtmuseum und Grund-/Weiterfiihrenden Schulen
e Geocaching
Finde den Biicherschatz am Michaelsberg!
e VR-Brillen selbst gemacht
Fotografiere und présentiere deinen Lieblingsort in einer 360-Grad-Aufnahme
e Siegburg Royale
Das Battle Royale Erlebnis der Stadtbibliothek

Erwachsene

MINT / Maker
e Einfiihrung in den Maker Bereich — Ideen zu Handwerk und Hobby im Maker Bereich verwirklichen
Interessierte Personen erhalten eine Einweisung in die Werkzeuge und Maschinen des Maker Bereichs.
Anschliefsend kénnen sie Zeitfenster fiir die Nutzung des Maker Bereichs buchen.

(Video-)Spiele & Gaming-Kultur
e Podcast und Streaming — was ist das, was brauche ich dafiir und wie mache ich das?
Workshop, in dem Interessierte die Voraussetzungen zum Podcasting und Streaming vermittelt
bekommen. Bereitstellung eines Multimedia-PCs zur Umsetzung solcher Projekte.’?
e Veranstaltung von Sammelkarten- & Videospieleturnieren
Austragung von Sammelkarten- & Videospielturnieren in den Réumlichkeiten der Stadtbibliothek bzw.
auf Servern, die die Stadtbibliothek angemietet hat (bspw. in Kooperation mit nitrado.de)

Singles und (alleinerziehende) Eltern®?

(Video-)Spiele & Gaming-Kultur
e Spielezeit reloaded - Gesellschaftsspiele analog und digital entdecken (Online-Angebot)
Im Online-Workshop kénnen die Teilnehmer*innen Gesellschaftsspiele gemeinsam virtuell
kennenlernen und anschlieRend als reales Spiel zum Anfassen in der Bibliothek ausleihen.

MINT / Maker
o Alles Handarbeit! — Offene Werkstatt zu Handarbeits- und Hobby-Themen
Die Stadtbibliothek bietet die Rdumlichkeiten und Werkzeuge / Gerdte fiir Treffen und zum Austausch
zu Handarbeitsthemen, die die Teilnehmer*innen selbst wdhlen.

Medienkompetenz
e Messenger, Videokonferenzen, E-Mail?!
Ein Workshop zum sicheren Kommunizieren mit digitalen Medien
e, Was machen die da eigentlich?!”
Faszinationswelten von Videospielen begreifen (von Kindern und Jugendlichen fiir Erwachsene),
Vorstellung pddagogisch wertvoller (Video-)Spiele

11 Das Angebot ,die Kulturhaus-Rallyes“ entsteht in Kooperation mit dem Stadtmuseum Siegburg und dem Freundeskreis der
Stadtbibliothek Siegburg.

12 Beim Angebot zu Podcast und Streaming wird eine Kooperation mit der VHS Siegburg angestrebt.

13 Bei den Angeboten fiir Singles und (alleinerziehende) Eltern wird eine Kooperation mit der VHS Siegburg angestrebt.


file://///intern.siegburg.de/Shares/SBS/150/Mitarbeiter%20Ordner/Kockmann/Angebote/Gesellschaftsspiele/Gesellschaftsspiele.docx
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Alte Menschen und Senior*innen*

(Video-)Spiele & Gaming-Kultur
e Spielezeit — (Gesellschafts-)Spiele gemeinsam entdecken und erleben (Online-Angebot)®
Im Online-Workshop kénnen die Teilnehmer*innen Gesellschaftsspiele gemeinsam virtuell
kennenlernen und anschliefend als reales Spiel zum Anfassen in der Bibliothek ausleihen.

MINT / Maker
o Alles Handarbeit! — Offene Werkstatt zu Handarbeits- und Hobby-Themen
e Die Stadtbibliothek bietet die Rdumlichkeiten und Werkzeuge / Geriite fiir Treffen und zum Austausch
zu Handarbeitsthemen, die die Teilnehmer*innen selbst wdéhlen.

Medienkompetenz
e Messenger, Videokonferenzen, E-Mail?!
Ein Workshop zum sicheren Kommunizieren mit digitalen Medien
e Offene Beratung & Infomaterial zum Umgang mit digitalen Medien (nach vorheriger Absprache auch
als Termin vor Ort bei den Biirger*innen méglich)

Upcycling / Digitalisieren
e Alte Schdtzchen im neuen Glanz — Schallplatten, Negative und Dias etc. digitalisieren

Mit Hilfe des Multimedia-PCs des Maker Bereichs kénnen analoge Medien digitalisiert werden.

BEDARFE

Folgende Bedarfe bestehen im Hinblick auf die Planung und die Umsetzung der beschriebenen
medienpddagogischen Angebote:

Raumlichkeiten

Maker-Angebote, die mit Lirm und Verschmutzungen verbunden sind, bieten sich in den offenen
Raumlichkeiten der Stadtbibliothek nicht an. Fiir die mobile Zukunftswerkstatt (UFO) wird die Einrichtung der
Werkstatt in externen Raumlichkeiten oder einem Fahrzeug im Rahmen einer Finanzierung durch Drittmittel in
Betracht gezogen.

Personal

In die Umsetzung von biirgernahen Angeboten, wie der Spielezeit oder Angeboten zu Hobby Themen, ist
geplant, ehrenamtlich titige Personen einzubinden.®

Insbesondere Angebote fir Kinder und Jugendliche sollen langfristig im Sinne der Peer-Education durch
jugendliche Pat*innen begleitet werden. Dabei werden Inhalte ergdnzend durch Gleichaltrigen vermittelt.

Hardware

Fir die Digitalisierung von analogen Audiomedien wird zusatzliche Peripherie benétigt, die tber die
Projektmittel zur mobilen Zukunftswerkstatt angeschafft werden kénnen.

14 Bei den Angeboten fiir Erwachsene und alte Menschen wird eine Kooperation mit der VHS Siegburg angestrebt.

15 Das Angebot ,,Spielezeit” wird in Kooperation mit dem Seniorenprogramm des Amtes fiir Senioren, Wohnen und Soziales der Stadt
Siegburg angeboten.

16 Hierbei wird eine Kooperation mit der Freiwilligen-Agentur im Rhein-Sieg-Kreis angestrebt.


file://///intern.siegburg.de/Shares/SBS/150/Mitarbeiter%20Ordner/Kockmann/Angebote/Gesellschaftsspiele/Gesellschaftsspiele.docx
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Die fur die Themen Nachhaltigkeit / Klimaschutz benétigten SenseBoxen werden liber das zdi-Netzwerk
entliehen bzw. finanziert.

Software

Zur Umsetzung von digitalen Sprachférderangeboten werden derzeit unterschiedliche Sprachférder-Apps -
gesichtet und mit denen, die in den Siegburger Schulen verwendet werden abgeglichen. Ist eine geeignete App
gefunden, fallen hierfir Lizensierungskosten an, die Giber den Medienhaushalt der Stadtbibliothek abgedeckt
werden. Die anfallenden Kosten konnen in Teilen durch die Ausleihe der Apps ausgeglichen werden.

Zur Umsetzung von Online-Angeboten besteht neben der Nutzung der Videokonferenz-Anwendung Microsoft
Teams Bedarf an geeigneten, datenschutzkonformen Videokonferenz-Anwendungen. Derzeit werden in enger
Zusammenarbeit mit der IT und dem Datenschutzbeauftragten der Stadtbetriebe Siegburg AGR verschiedene,
leicht zugadngliche Alternativen zum Microsoft Teams beleuchtet.

Flr die digitalen Kurzumfragen im Anschluss an medienpadagogische Angebote, wird eine Anwendung
bendtigt, mit der Online-Umfragen umgesetzt werden kénnen.

Finanzmittel
Fir die Finanzierung medienpddagogischer Angebote im Haushaltsjahr 2021/2022 werden aktuell
ausschlieBlich Drittmittel verwendet, bzw. einzelne Kostenstellen innerhalb des Finanzbudgets der

Stadtbibliothek umgeschichtet.

ERREICHEN DER ZIELGRUPPEN UND OFFENTLICHKEITSARBEIT

Da sich Kinder und Jugendliche aber auch Erwachsene zunehmend Online Gber Social Media-Anwendungen
und Audio- bzw. Videokonferenz-Anwendungen organisieren, nutzt die Stadtbibliothek Siegburg im Rahmen
der Vorgaben des Datenschutzes ebenfalls diese Kanile.

Pandemiebedingt werden bestimmte Prasenzangebote zunachst mit Hilfe der Videokonferenz-Anwendung
Microsoft Teams Online durchgefiihrt. Microsoft Teams ist in der Stadt Siegburg innerhalb der Verwaltung und
in den Schulen bereits etabliert. Fragen des Datenschutzes wurden vorab mit dem Datenschutzbeauftragten
der AGR geklart. Fiir Prasenzveranstaltungen, wie dem SLC, werden alternativ Online-Formate, bzw. Angebote,
die den gegebenen Hygienemallnahmen entsprechen, geplant.

Die medienpddagogischen Angebote werden Uber folgende Kandle beworben:

Homepage

Medienpadagogische Angebote werden in Absprache mit dem EDV-Team auf der Homepage der
Stadtbibliothek beworben. Eine Anmeldung fiir die Workshops ist Gber Formulare, die auf den jeweiligen
Angebotsseiten geschaltet sind, moglich.

Flr die medienpadagogischen Angebote wird ein eigenstdandiger Bereich auf der Homepage eingerichtet.
Medienpadagogische Angebote werden auf der Startseite beworben.

Newsletter

Medienpadagogische Angebote werden zur Veroffentlichung an den stadtischen Newsletter weitergeleitet.
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Netzwerkpartner*innen

Die medienpadagogischen Angebote werden unseren Netzwerkpartner*innen bekannt gegeben. Die Angebote
kénnen bspw. tiber E-Mail-Verteilerlisten an die Zielgruppen herangetragen werden. Workshops werden vor
Ort in den stadtischen Einrichtungen (bspw. der Offenen Kinder- und Jugendarbeit) beworben.

Social Media

Medienpadagogische Angebote werden in Absprache mit der Social Media Fachkraft der Stadtbibliothek auf
Instagram und Facebook beworben.

Stadtische Werbeflachen
Die stadtischen Werbeflachen werden mit Plakaten, Slideshows bzw. Kurzvideos bespielt, um auf
medienpaddagogische Angebote hinzuweisen. Konkret kdnnen die Werbeflachen des Biirgerservice genutzt

werden.

KOOPERATIONEN & NETZWERKARBEIT

Zukunft durch Innovation Netzwerk :MINT

Die Stadtbibliothek Siegburg ist seit Februar 2021 Netzwerkpartnerin des Zukunft durch Innovation (zdi)
Netzwerks :MINT in Tragerschaft des Rhein-Sieg-Kreises.

Durch die Teilnahme an dem Netzwerk leistet die Stadtbibliothek einen Beitrag dazu, dass das Themenfeld
MINT abseits von schulischen und beruflichen Anforderungen als etwas Positives und Alltagliches
wahrgenommen wird. Gemeinsam mit den MINT-Partner*innen des Netzwerks machen wir freiwillige und
niederschwellige MINT-Angebote. Im Sinne der Bildungsgerechtigkeit er6ffnen wir allen Kindern und
Jugendlichen unabhangig von ihrer Herkunft einen Zugang zur MINT-Bildung.

Die Vorteile des Netzwerks fiir die Stadtbibliothek sind die (finanzielle) Unterstitzung bei der Planung und
Umsetzung neuer MINT-Projekte, die Teilnehmer*innen Gewinnung fir MINT-Angebote, die Vermittlung von
Netzwerkpartner*innen aus Kultur, Forschung und Wirtschaft, Marketing und Offentlichkeitsarbeit durch die
Koordinierungsstelle des Rhein-Sieg-Kreises, sowie die Netzwerkarbeit innerhalb des Verbunds und die
Information Gber Innovationen im Bereich MINT.

Die Stadtbibliothek informiert Gber MINT-Angebote, die sie im Rahmen des zdi-Netzwerks durchfiihrt. Darliber
hinaus kann die geplante Offene Kinder- und Jugend-Zukunfts-Werkstatt Siegburg durch das zdi-Netzwerk
genutzt werden.

Im Rahmen der zdi-Partnerschaft ist zunichst ein Projekt zu den Themen Nachhaltigkeit / Klimaschutz im
Rahmen von Informatik- und naturwissenschaftlichen Angeboten geplant.

Bildungs- und Netzwerkpartner*innen der Stadtbibliothek Siegburg
e Das Stadtmuseum Siegburg
o Die Musikwerkstatt und Musikschule Siegburg
e Die Volkshochschule Siegburg
e Die Kindertagesstatten in Siegburg
e Alle Schulen in Siegburg
e Die offenen Kinder- und Jugendeinrichtungen in Siegburg
e Die Kinder- und Jugendhilfeeinrichtungen in Siegburg
e Die Senioreneinrichtungen in Siegburg
e Das Amt fiir Jugend, Schule und Sport der Stadt Siegburg
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e Das Amt fiir Senioren, Wohnen und Soziales der Stadt Siegburg
e Das Kommunale Bildungsbiiro des Rhein-Sieg-Kreises

e Die Hochschule Bonn-Rhein-Sieg

e Das Deutsche Museum Bonn

e Das Fraunhofer Institut — Open Roberta Initiative

AUSBLICK

Die im vorliegenden Medienkonzept beschriebenen Vorhaben sind an die aktuellen pandemiebedingten
Bedingungen angepasst und als Ausgangspunkt der medienpaddagogischen Vorhaben der Stadtbibliothek
Siegburg anzusehen.

Mittel- und langfristig werden die Projektangebote wie beschrieben evaluiert und entsprechend angepasst.

Sollte ein personlicher Kontakt mit den Zielgruppen wieder moglich sein, werden alle weiteren Angebote
gemeinsam mit den Teilnehmer*innen geplant, durchgefiihrt, ausgewertet und angepasst.

Solange dies nicht moglich ist, wird vor allem auf Online-Angebote und Angebot, die unter den geltenden
Hygienevorgaben bzw. im AuRenbereich und auf Abstand und maglich sind, zuriickgegriffen.
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