Stellenplan
Teil B: Tariflich Beschiftigte

010 Stadt Siegburg

Datum: 01.01.2022 (Stand: 1.12.21)

Seite: 1
Zahl der Stellen am Zahl der Stellen am Zahl der tatsichlich besetzten
Entgeltgruppe 01.01.2022 01.01.2021 Stellen am 30.06.2021 Vermerke / Erliuterungen
01 3,40 3,70 3,20
03 7,90 8,90 8,30
04 7,50 9,00 8,00
05 39,00 37,20 35,30
06 51,50 49,50 48,50
07 13,50 13,50 12,50
08 27,00 22,00 20,80
09a 19,00 18,00 17,00
09b 10,00 10,50 10,00
09¢ 5,00 5,50 5,00
10 13,50 14,00 13,00
11 30,00 23,00 20,00
12 9,00 8,00 7,00
13 4,00 3,00 3,00
14 1,00 0,00 0,00
15 1,00 1,00 1,00
N 18,00 16,50 16,50
S02 1,30 0,00 0,00
S03 8,80 8,30 7,30
S08a 40,20 31,30 26,80
S08b 4,00 4,80 3,80
S1lb 3,00 3,50 3,50
S12 9,00 9,00 8,70
S13 3,00 3,00 3,00
S14 13,50 11,50 11,50
S15 2,50 2,00 2,00
S16 1,00 1,00 1,00
S17 1,00 1,00 1,00
S18 1,00 1,00 1,00
Insgesamt 348,60 319,70 298,70
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