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Was ist Kindertagespflege?

* Bildung, Erziehung und Betreuung

* im familiendhnlichen Umfeld

* kleine GruppengréfBe (5 /9 Kinder)

 vorrangig fur Kinder unter 3 Jahren

 feste Bezugsperson

* gute Rahmenbedingungen fUr ein gesundes Aufwachsen

* Individuelle Vereinbarung von Betreuungszeiten (max. 4/h/VVoche)

» Seit 2013 Rechtsanspruch auf einen Betreuungsplatz und Gleichstellung des Betreuungsangebotes zu

Kindertageseinrichtungen



Erlaubnis zur Kindertagespflege
nach §43 SGB VIII notig wenn:

Kinder werden auf3erhalb der elterlichen VWohnung betreut
far mehr als 15 Stunden/Woche
langer als 3 Monate

gegen Entgelt

Wo findet die Betreuung statt?

im Haushalt der Kindertagespflegeperson
in angemieteten Raumlichkeiten
in einer Grol3tagespflegestelle

im Haushalt der Eltern




Fachberatung Kindertagespflege

» Aktuell 36 tdtige Kindertagespflegepersonen in Siegburg
» davon drei mannliche
* viele Kindertagespflegepersonen sind schon viele Jahre tatig 33

* personliche Zuordnung des einzelnen Kindes zu einer Kindertagespflegeperson

» Fachaufsicht Uber die in der Stadt Siegburg titigen Kindertagespflegepersonen

» verlassliche Ansprechpartnerinnen fir Kindertagespflegepersonen und Eltern in allen Fragen der

Kindertagespflege

Im Vergleich zu anderen Kommunen hohe qualitative Standards



Aktuell betreute Kinder (Stand 01.01.2026)

» Insgesamt werden 149
Kinder in Siegburg betreut

» 14 Siegburger Kinder
werden aktuell in anderen
Kommunen in der
Kindertagespflege betreut

aktuell betreute Kinder (SU) m Kinder aus anderen Kommunen  Vertretungsplatze



Alter der betreuten Kinder

37,2%

Unter einem Jahr | Einjahrige Zweijdhrige  m Dreijahrige



Berufliche Vorbildung der Kindertagespflegepersonen
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Berufliche Vorbildung der Kindertagespflegepersonen

Kindertagespflegepersonen sind eine heterogene Berufsgruppe
Kindertagespflegepersonen haben lberwiegend keine padagogische Ausbildung

daraus ergibt sich ein erhéhter Beratungsbedarf

YV V VYV V

Fachberatung hat eine Schltsselfunktion zur Sicherstellung von Qualitdt und Kinderschutz in den
Kindertagespflegestellen

» Fachberatung Gbernimmt Unterstitzung und Kontrolle bei der Umsetzung des Betreuungs-, Erziehungs-

und Bildungsauftrages
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Aufgaben der Fachberatung
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Aufgaben der Fachberatung

Eignungsverfahren und fortlaufende Uberpriifung

* Mehrstufiges Eignungsverfahren mit zwei Fachberaterinnen (alle funf Jahre)

* Erstgesprach im Jugendamt, Einschatzung bzgl. der Eignungskriterien (Praxismaterialien fur
die Jugendamter dji)

* AnschlieBender Hausbesuch zur Beratung tber Eignung und Gestaltung der Raumlichkeiten

* Unterstutzung bei Erstellung des padagogischen Konzepts

e /Zweitgesprach entweder im Jugendamt oder Zuhause bei Kindertagespflegeperson

e Abnahme der Raume

* Erteilung der Pflegeerlaubnis nach §43 SGB VI
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Aufgaben der Fachberatung

Beratung von Kindertagespflegepersonen und Personensorgeberechtigten

e Beratung vor und wahrend der Tatigkeit / Betreuung
* Beratung zu padagogischen und personlichen Aspekten der Kindertagespflege im Hinblick auf
die Umsetzung des Forderauftrages gem. §22 SGB VIII

* Bedarfsanzeigen und Vermittlung = Erflllung des Rechtsanspruchs durch

Betreuungsangebot
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Aufgaben der Fachberatung

Konfliktberatung, Krisenintervention und Schutzauftrag

* Erkennen von Gefahrdungssituationen, die von der Kindertagespflegeperson oder deren Umfeld
ausgehen

* Risikoeinschatzung und Abwendung der Gefahrdung einleiten

* Kindertagespflegepersonen fur das Thema Kinderschutz sensibilisieren und beraten

* Fortbildungen / Fachtage zum Thema Kinderschutz in Kooperation mit Koordinatorin Kinderschutz,
Frihen Hilfen sowie weiteren Akteuren (alle 2 Jahre)

* Steuerung des Verfahrens bei Verdacht auf Kindeswohlgefdhrdung

* Erstellung eines kommunalen Kinderschutzkonzeptes
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Aufgaben der Fachberatung

Fachtage und Austauschtreffen, Elterninformationsabend

e Organisation und DurchfUhrung von Fachtagen und Fortbildungen zu aktuellen padagogischen
Themen

» Stetige Weiterentwicklung, Orientierung an Bedarfen

* Organisation und DurchfUhrung von Austauschtreffen fUr die Siegburger Kindertagespflegepersonen
(Ziel Vernetzung / Kooperation)

* NEU: digitale Fortbildungsangebote in Kooperation mit der Kommune Niederkassel

* RegelmdBige Elterninformationsabende (digital / Prasenz)

» Aktionswoche Kindertagespflege sowie weitere &ffentlichkeitswirksame Aktionen
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Aufgaben der Fachberatung

Qualitatssicherung und Verwaltung

* Regelmallige Hospitationen mit anschlie3ender Reflexion

» Stetige Fortbildung der Fachberatungen

* Teilnahme an den Prifungen des DRK

* Kooperation zwischen Kindertagespflege und Kitas

* Fortschreibung der Satzung (Richtlinien)

* Bearbeitung von Antrdgen auf Férderung in Kindertagespflege gem. §23 SGB VI
* Dokumentation

* Erhebung von statistischen Daten
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Derzeitige Besetzung des Fachbereiches

* Dalva Eggert 19,5 Watd.

* Susanne Suchomski-Lohmar 22 WWstd.

* Sophie Starke 39 Wstd.

Insgesamt: 80,5 W5td. (2,06 Stellen)

Derzeitiger Schlussel 1:80 (Vollzeitstelle zu Kindertagespflegeverhéltnissen)
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Fragen?




. IHR TEAM FACHBERATUNG
Vlelen Dan]-{ KINDERTAGESPFLEGE
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