Mobile Jugendarbeit in Siegburg - Kaldauen

Name des Angebotes

Mobile Jugendarbeit Siegburg - Kaldauen

StraBe Frankfurter Stralle 90
PLZ und Ort 53721 Siegburg
Stadtteil Siegburg - Kaldauen

Telefon/Fax

0173-4636147

E-Mail

meike.hardung@kja-bonn.de

Internetadresse

www.Kja-bonn.de

1. Einleitung / Vorwort: Zielsetzung, aktueller Stellenwert der OKJA.

Die Mobile Jugendarbeit Siegburg-Kaldauen ist eine Einrichtung der Offenen Kinder- und
Jugendarbeit in Tragerschaft der Katholischen Jugendagentur Bonn — kurz KJA Bonn. Sie bietet
jungen Menschen die Moglichkeit gemeinsam ihre Freizeit zu verbringen, Sport und
auBerschulische Lernerfahrungen zu machen sowie Unterstiitzung in den fiir sie relevanten
Lebensfragen zu finden.

2. Rahmenbedingungen & Sozialraum: Darstellung

des Angebots,

Zielgruppe und des Umfelds.

Tag Ort Nachmittag | Abend Stunden insg.
(zwischen (zwischen
14:00 18:00
u.18:00) u.22:00)
Montag Weissdornweg 15:00 Uhr - |20:00 UChr |Sh
Dienstag Am Sonnenhang 15:00 Uhr - |19:00 Uhr |4h
Mittwoch Im Donnerschlag 15:00 Uhr - |20:00 UChr |Sh
Donnerstag Am Rothenbruch 15:00 Uhr - |20:00 Uhr |Sh
Freitag Am Rothenbruch 15:00 Uhr - |18:00 Uhr |3 h
Samstag
Sonntag
Stunden 22 h
insgesamt



file:///C:/Users/Meike.Hardung/AppData/Local/Microsoft/Olk/Attachments/ooa-7a6ba352-bc04-4cd9-adcb-a931038f8c4d/bd1d114f59633c8d11c1a7a36f22947d8fa4a6d5f49659406ef81944f7f5a6a8/meike.hardung@kja-bonn.de
file:///C:/Users/Meike.Hardung/AppData/Local/Microsoft/Olk/Attachments/ooa-7a6ba352-bc04-4cd9-adcb-a931038f8c4d/bd1d114f59633c8d11c1a7a36f22947d8fa4a6d5f49659406ef81944f7f5a6a8/www.kja-bonn.de

Die Mobile Jugendarbeit Siegburg — Kaldauen hat, wie das ,,Mobil*“ im Namen bereits andeutet,
keinen festen Ort, an dem Sie zu finden ist, sondern ist im Stadtteil Kaldauen unterwegs.
Innerhalb der Woche werden vier verschiedene Standorte mit dem Mobil angefahren. Die
Standorte wurden in mehreren Ortsbegehungen, intensiver Sozialraumbeobachtung, Befragung
junger Menschen im Sozialraum und Absprache mit den Siegburger Jugendpflegern festgelegt.
Sie wurden nach sozialraumlichen Aspekten (in der Ndhe von informellen Treffpunkten,
Anbindung etc.) und hinsichtlich der Gegebenheiten vor Ort (u.a. Zuginglichkeit,
Standmoglichkeiten fiir das Mobil) ausgewidhlt. Da Mobile Jugendarbeit bedarfsgerecht und
flexibel sein soll, konnen die Standorte im Laufe der Zeit verdndert werden. Dies geschieht
ebenfalls in Absprache mit dem Jugendamt. So wurde nach den Osterferien 2026 ein spezieller
,Jugendstandort® eingefiihrt, an welchem ein Angebot fiir alle Jugendlichen ab 14 Jahren
aufgegriffen wird.

Die Zielgruppe der Mobilen Jugendarbeit Siegburg-Kaldauen sind Kinder und vor allem
Jugendliche von 10 bis 21 Jahren, unabhédngig von ihrer Herkunft, ihrer Nationalitét, ihrer
Religionszugehorigkeit, ihrer Bildung, ihrer Hautfarbe und ihrem Geschlecht.

Die Kernzielgruppe ist dabei die Altersklasse von 13-18 Jahren. Jiingere Besuchende werden
jedoch als ,,Nachwuchs* langsam an das mobile Angebot herangefiihrt, dltere Besuchende
brauchen sporadisch noch Kontakte zur Beratung und Austausch und werden nach und nach
begleitet an andere Institutionen tliberfiihrt.

Der Besuch des Mobils und die Nutzung der dort vorhandenen Angebote ist im Rahmen der
Standzeiten freiwillig und fiir alle interessierten Kinder und Jugendliche der o.g. Altersgruppe
zuginglich. Wihrend der Arbeit an den Standorten konnen die Kinder und Jugendliche
kommen und gehen, wie sie mdchten. Sie planen und gestalten ihre Zeit im Mobil groBtenteils
selbst und nehmen die pddagogischen Fach- und Honorarkréfte als Unterstiitzung wahr. Sie
konnen frei auf die vorhandenen Angebote und Materialien zuriickgreifen.

Die Mobile Jugendarbeit bietet einerseits ein breites Angebot an digitalen und analogen Spielen
fiir die Freizeitgestaltung. Andererseits gibt es auch die Moglichkeit die vorhandenen Sitzbianke
zu nutzen, zu reden und Musik zu horen. Dem Wunsch der Besuchenden nach Getranken und
Speisen wird weitgehend nachgekommen. Mit Gaskochern und Gasgrills kann Essen zubereitet
werden, das den Besuchenden kostenlos zur Verfiigung gestellt wird. In Absprache mit den
jeweiligen Ortsvorstinden und der Gemeindeverwaltung besteht die Mdoglichkeit durch
Absperrungen einen grofleren Bereich, um das Mobil vorzuhalten und so die Nutzung der im
Bus befindlichen Sportgerite zu ermoglichen.



3. Inhaltliche Schwerpunkte / Arbeitsfelder:
Oftener Treff .

Projekte, Ferienangebote, Workshops.
Mobile Jugendarbeit / Aufsuchende Arbeit.
Pddagogische Grundsdtze.

Je nach Standort des Mobils zeigen sich Unterschiede in den tatsédchlichen
Besuchendengruppen. Diese Unterschiede sind bewusst gewollt, um einer moglichst breiten
Zielgruppe ein Angebot machen zu kénnen.

Die Standzeiten sowie das Angebot werden in diesem Zusammenhang an die Besuchsgruppen
angepasst, damit diese ihrem Alter entsprechende Angebote zur Verfiigung gestellt bekommen,
die ihre personliche Entwicklung unterstiitzen. Dies wird regelmiBig reflektiert und bei Bedarf
in Absprache mit dem Jugendamt der Stadt Siegburg angepasst.

Der Vorteil der Mobilen Jugendarbeit liegt darin, dass das Angebot aufsuchend im Sozialraum
der Jugendlichen stattfindet und somit einen ,,Gaststatus® einnimmt. Die Hiirde an den
Angeboten teilzuhaben ist niedriger und die ,,Regeln* des Miteinanders orientieren sich stark
an den Gruppen, die das Mobil nutzen. Dabei geht man davon aus, dass die Jugendlichen die
Angebote und das Mobil als Teil ihres Lebensraums federfithrend mitgestalten. Hierdurch
konnen die Kinder und Jugendlichen Selbstwirksamkeit erfahren und Selbstbewusstsein und
Selbstwertgefiihl entwickeln.

Uber ihre alltigliche Offnungs- und Standzeit hinaus, bietet die Mobile Arbeit regelmiBig
Ferien- und Freizeitangebote auBlerhalb der Einrichtungen an, welche nach den Wiinschen und
im gemeinsamen Austausch mit den Jugendlichen gestaltet werden.

4. Zahlen, Daten, Fakten (Statistik): Besucherzahlen,
Geschlechterverteilung, Altersstruktur.

Durchschnittlich besuchen die Mobile Jugendarbeit téglich bis zu 20 Kinder- und Jugendliche.
Die Stammbesuchenden, welche nahezu jeden Tag ans Mobil kommen, nehmen in der
Altersgruppe von 10 -14 Jahren bzw. 11-14 Jahren, mit iiber 50 Prozent (12 von 20 Personen),
eine erhebliche Mehrheit ein. Diese teilen sich dann nochmal in ca. 4 weibliche Personen und
8 minnliche Personen auf.

Die néchst hohere Altersgruppe, von 14 bis 18 Jahren, besteht innerhalb der
Stammbesuchendenschaft hauptsidchlich aus ménnlichen Personen. Wobei die Altersgruppe
von 18 Jahren bis 27 Jahren hauptséchlich aus weiblichen Personen besteht. Unter 10 Jahren
kommen mittlerweile nur noch sehr vereinzelte Kinder an das Mobil, welche in Begleitung ihrer
Geschwister oder Freunde sind.



Die tatsdchliche Besuchendenschaft sieht vor Ort meist nochmal anders aus. In den
Sommermonaten wird das Mobil z.B. nochmal erheblich intensiver angesteuert, als
beispielsweise im Dezember oder Januar. Manche Besuchenden kommen auch nur alle zwei
Wochen an das Mobil und werden daher nicht unbedingt in der Stammbesuchendenliste erfasst.
Daher bilden die hier absoluten Zahlen lediglich einen groben Anhaltspunkt fiir die tatséchliche
Besuchendenschaft der Mobilen Arbeit.

5. Kooperationen & Netzwerkarbeit: Zusammenarbeit mit Schulen,
Vereinen, Stadtteilkonferenzen.

Neben den alltdglichen Angeboten an den jeweiligen Standorten gibt es ebenfalls noch
Gelegenheiten fiir die Netzwerkarbeit und Kooperationen mit verschiedenen Einrichtungen. So
kommt es unteranderem zu regelmiBigem Austausch und Kooperationen mit dem Amt fiir
Jugend, Schule und Sport, der Stadtteilkonferenz Kaldauen, des JuZe Deichhaus, der
Streetwork Siegburg, der evangelischen und katholischen Kirchengemeinden in Kaldauen, dem
Biirgerverein Kaldauen, der Grundschule sowie den Lebensmittelrettern mit Herz e.V.

6. Personal & Qualifizierung: Teamstruktur, Fortbildungen.

Das Team der Mobilen Arbeit besteht derzeit aus einer Fachkraft in Vollzeit und drei
Ubungsleitungen, die an einem oder mehreren Tagen der Woche die Fachkraft unterstiitzen
sowie Angebote durchfiihren.

Die Fachkrifte unterstiitzen die Jugendlichen Besucher*innen bei Problem, unabhingig von
eigenen Moglichkeiten, Herkunft, Nationalitét, Status, Geschlecht, Religionszugehorigkeit und
Weltanschauung und befdhigen sie dazu, sich ein eigenverantwortliches Leben aufzubauen und
zu gestalten.

Andererseits achten sie auf eine wertschitzende und offene Haltung den jugendlichen
Besuchern gegentiiber. Dadurch sollen Fahigkeiten und Begabungen erkannt, unterstiitzt und
gefordert werden. Unabhéngig davon, dass die aufsuchende Arbeit immer auf die Jugendlichen
zugeht, betonen wir die Freiwilligkeit des Angebots. Durch die besonderen rdumlichen
Gegebenheiten in der Mobilen Jugendarbeit, ist die bereits beschriebene personliche Nihe zu
dem Besucher*innen von besonderer Relevanz fiir die padagogische Arbeit. Was gemacht wird
entscheiden zuerst die Besucher*innen. Auch wenn die pddagogischen Mitarbeiter*innen
Angebote vorbereiten, bleibt dieser Grundsatz bestehen. In diesen Zusammenhang finden
schlieBlich auch soziales Lernen auf Basis von Aushandlungsprozessen statt.

Die Mobile Jugendarbeit bietet zudem verlédssliche Angebote und Regeln, die wiederum von
den Besucher*innen mitgestaltet und akzeptiert werden. Soziales Miteinander braucht Regeln,
damit sich jeder gleichermaflen sicher und wohl fiihlen kann. Die Mitarbeitenden erarbeiten die
Regeln gemeinsam mit den Besuchenden. So kann es sein, dass die Regeln je nach Standort



und Besuchsgruppe variieren. Wichtig ist hierbei, dass die Regeln transparent und fiir die
Zielgruppe nachvollziehbar sind, damit die Umsetzung nicht ausschlielich bei den Fachkréften
liegt, sondern im Gruppenprozess geschehen kann. Weitere Grenzen des Miteinanders gibt das
Gesetz — eine offene und transparente Kommunikation, die auch Fehlverhalten thematisiert,
ohne die Person abzuwerten, ist uns wichtig. Dies gibt den Kindern und Jugendlichen
Orientierungshilfe und einen sicheren Rahmen.

Je nachdem, welche Themen in der Lebenswelt der Kinder und Jugendlichen gerade Prioritét

haben, versucht die Fachkraft sich in einem angemessenen Umgang und der durchgéngigen
Weiterbildung u.a. durch die Teilnahme an Fortbildungen, Fachtagungen o.4.

7. Ausblick & Zielplanung: Geplante Mafsnahmen fiir das Folgejahr

In den verbleibenden Monaten des laufenden Jahres 2026, begleiten die Mobile Arbeit noch ein
paar geplante Angebote und To-Do’s,

Fiir das kommenden Jahr stehen ebenfalls bereits einzelne etablierte Angebote und neue Ideen
in den Startlochern, allerdings ist weiterhin ein groBles Ziel, die Jugendlichen zur
Selbstwirksamkeit und Partizipation zu animieren. Die Jugendlichen sollen ihren Raum von
Grund auf mitgestalten konnen, eigene Ideen einbringen und erste Erfahrungen in der
Selbstwirksamkeit und der selbststdndigen Planung machen konnen.

Dabei soll das Mobil, in der Arbeit mit den Besuchenden und im alltidglichen Leben, als
Schutzraum fiir alle Besuchenden gestirkt werden, sodass jede*r sich nach den jeweiligen
individuellen Stdrken und Interessen, in einem wertschitzenden und respektvollen Umgang,
entwickeln kann. Das Mobil soll den Besuchenden dabei weiterhin die Moglichkeit des
Riickhalts und eines Zufluchtsortes bieten an dem sie sich sicher und wohl fiihlen konnen.



