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Beschlussvorschlag:

Der Kreisausschuss/Ausschuss fur Schule und Soziales/Haupt-, Finanz- und Personal-
ausschuss empfiehlt dem Kreistag, folgenden Beschluss zu fassen:

Der Kreistag beschlief3t die im Entwurf beigefiigte Neufassung der Gebihrenordnung
der Kreisvolkshochschule Bergstralie.

Erlauterung:
1. Status quo

Die Kreisvolkshochschule Bergstral3e hat ihre Geblihren zum letzten Mal im Jahr
2001 erhoht — um rund 12 Prozent. In der Zwischenzeit erfolgten lediglich kleinere
Anpassungen, z. B. wurden Honorare, die den Standardsatz tbersteigen, in ihrer
Gesamtheit auf eine festgelegte Mindest-Teilnehmerzahl umgelegt. Die bis dato am
haufigsten angewandte Kalkulation beruhte auf einer Basisgebuhr von 2,- Euro pro
Unterrichtseinheit (UE) a 45 Minuten — ausgehend von einer Mindest-Teil-
nehmerzahl von 10 Personen — und auf Grund der Tendenz zu kleineren Gruppen
entsprechend auf geringere Mindest-Teilnehmerzahlen umgerechnet. Beide Berech-
nungsmodelle sind von der aktuell gultigen Gebihrenordnung abgedeckt. Die seit
der letzten Anderung immer umfanglicher anfallenden Mietkosten — entstanden
durch moderne Angebote und entsprechenden Raumbedarf, aul3erdem durch die
Veraul3erung stadteigener Schulungsraume in der Heppenheimer LudwigstralRe 13 —
wurden ausschlief3lich den Nutzern, d. h., den Teilnehmern, in angemieteten Rau-
men aufgeburdet.

Seite 1 von 3



Weiterer Finanzbedarf entsteht dadurch, dass sich der Zuschuss des Landes Hes-
sen fir die KVHS BergstralRe im Jahr 2010 um 17.000,- Euro verringert hat. Als Be-
grundung fuhrte das Land den Ruckfluss eingestellter Projektmittel in den Landes-
haushalt an.

Hinzu kommt, dass sich die KVHS BergstralRe im September 2008 gezwungen sah,
die Honorare fur Kursleiter zu erhéhen — massive Forderungen der Dozenten hatten
zu einem nicht kompensierbaren Engpass im Angebot gefiihrt. Die Honorare sind
nach Anforderungen an die beschéaftigten Dozenten und die damit von ihnen gefor-
derten Qualifikationen in der Hohe gestaffelt.

. Neue Gebuhrenstruktur

Die nunmehr geplante Neustrukturierung und Erhéhung der Gebihren geht von dem
Grundgedanken einer gré3stmaglichen Gerechtigkeit aus — und damit von einer an-
gemessenen Verteilung der Nutzen und Kosten. Als Basis fur die Berechnung einer
Kursgebuhr wird das Dozentenhonorar herangezogen — aufgeteilt nach einer von der
KVHS festgelegten Mindest-Teilnehmerzahl.

Die Anlastung der Mietkosten ausschlief3lich auf die in den betreffenden Raumen un-
tergebrachten Teilnehmer widerspricht zunehmend dem Prinzip der Gleichbehand-
lung. Daher wurde eine Umverteilung gewahlt, die auch die Teilnehmer in nicht durch
Nebenkosten belasteten RAumen zu einem Solidarbeitrag heranzieht. Um den Um-
stieg nicht abrupt zu vollziehen und auch gerecht darzustellen — bessere Raumlich-
keiten sollen sich auch in der Gebuhr niederschlagen, wurde eine Lésung gewahlt,
die eine Aufteilung der gesamten Mietkosten zu zwei Dritteln auf die tatsachlichen
Nutzer vorsieht — und ein Drittel davon auf alle anderen Kurse verteilt. Verrech-
nungsbasis ist eine UE. EDV-Kurse werden mit einem Kostenbeitrag auf Geréte,
Software und Wartung beaufschlagt — ebenfalls auf der Basis von UE berechnet.

. Effekte und Konsequenzen

Die durchschnittliche Erh6hung liegt bei 7 Prozent. Die Erh6hung fallt dort sehr mo-
derat aus, wo seither Mietkosten vollumfanglich auf einen nutzenden Kurs umgelegt
wurden. Deutlicher spirbar ist sie in Kursen, die seither von Mietkosten nicht berthrt
waren — und die lange Laufzeiten haben, auf Grund der Verrechnung der Zusatzkos-
ten (Miete, EDV-Beitrag) pro UE.

Eine Einzelfall-Prifung der neuen Gebihren stellt sicher, dass eine durch verschie-
dene Komponenten (lange Laufzeit, kleine Gruppe, Miete) errechnete sehr hohe pro-
zentuale Steigerung durch einen auf 12,- Euro gedeckelten Nominalbetrag abgefe-
dert wird.

Eine soziale Komponente und damit eine Sonderregelung greift in den Kursen
Deutsch als Fremdsprache. Hier werden die Gebuhren auf 10 Teilnehmer berechnet
und praktisch auf die Mindest-Teilnehmerzahl 8 angewandt. In den Deutschkursen
greift dariber hinaus die Deckelung auf 12,- Euro maximaler Erh6hung.
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4. Perspektiven

Die Erhdhung ist auf eine tragfahige Laufzeit von vier bis funf Jahren angelegt. In der
ersten Phase werden — wie seither auch praktiziert — Uberschiisse bei der Finanz-
verwaltung angespart, die in der zweiten Phase, wenn die Kostendeckung knapper
wird, in das Budget eingespeist. Ein entsprechender Kontrakt zwischen Finanzabtei-
lung und KVHS wird geschlossen.

Im Jahr 2012 steht eine Novellierung des Hessischen Weiterbildungsgesetzes
(HWBG) an — von der aktuellen Forderung stark abweichende Férderbetrage sind
zurzeit nicht abschétzbar. Die vorliegende Kalkulation geht von einer weitgehend
konstant bleibenden Landesférderung aus. Des Weiteren wurden eventuell anste-
hende Leistungsverrechnungen innerhalb des Landratsamts nicht bertcksichtigt.

Finanzielle Auswirkungen:

Bei gleich bleibenden Anmeldezahlen betragen die jahrlichen Mehreinnahmen 28.000,-
Euro. Erfahrungen aus der Vergangenheit haben gezeigt, dass im Zuge von Gebuhren-
erh6hungen zumindest im ersten Jahr von einem Teilnehmerschwund auszugehen ist,

der sich in den Folgejahren wieder erholt. Im Herbstsemester 2011 wird mit einer Mehr-
einnahme von 10.000,- Euro kalkuliert, da das Semesterende (Ende Januar 2012 nicht
mit dem Ende des Haushaltsjahres Gbereinstimmit.

Anlage:

Entwurf der Gebuhrenordnung
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