
Anlage 1: 
Stellen, die in den letzten 10 Jahren im Sinne der Beauftragung mit der Wahrnehmung der entsprechenden  Aufgabe kommissarisch besetzt wurden

Stelle Eingruppierung nach 
Stellenplan 2012

Beginn der 
kommissarischen 
Beauftragung

Ende der 
kommissarischen 
Beauftragung

Begründung Begründung Datum der 
Stellenaus- 
schreibung

Revisionsamt, Abteilungsleitung A 14 01.07.2012 verwaltungsinterne 
Übergangslösung für die personelle 
Vakanz

noch offen

Finanz- und Rechnungswesen, 
Abteilungsleitung

A 15 31.01.2012 verwaltungsinterne 
Übergangslösung für die personelle 
Vakanz

noch offen

Raumentwicklung, Landwirtschaft, 
Denkmalschutz, stellvertretende 
Abteilungsleitung

A 15 01.05.2012 Erkrankung des Abteilungsleiters 
und Ruhestand des stv. 
Abteilungsleiters

Ausschreibung 
stv. Abtl. in 
Vorbereitung

Rechtsamt und Kommunalaufsicht, 
Abteilungsleitung

A 15 16.03.2012 verwaltungsinterne 
Übergangslösung bis zur entgültigen 
Entscheidung

noch offen

Erziehungsberatungsstelle 
Lampertheim, Leitung

EG 13 01.02.2010 verwaltungsinterne 
Übergangslösung bis zur Besetzung 
einer Gesamtleitung für die 
Erziehungsberatungsstellen

noch offen

Erziehungsberatungsstelle 
Bensheim, Leitung

EG 14 01.11.2011 verwaltungsinterne 
Übergangslösung bis zur Besetzung 
einer Gesamtleitung für die 
Erziehungsberatungsstellen

noch offen

Eigenbetrieb Gebäudewirtschaft, 
kaufmännische Leitung

A 14 01.07.2006 26.10.2009 kommissarische Beauftragung bis 
zur Stellenausschreibung

Juni 2007

Eigenbetrieb Gebäudewirtschaft, stv. 
kaufmännische Leitung

A 13 h.D. 01.01.2006 21.01.2008 kommissarische Beauftragung bis 
zur Stellenausschreibung

Juni 2007

Eigenbetrieb Gebäudewirtschaft, 
kaufmännische Leitung

A 14 01.01.2006 31.07.2006 verwaltungsinterne 
Übergangslösung für die personelle 
Vakanz

Bürgerservice und Presse, Vereine 
und Projektmanagement, stv. 
Abteilungsleitung

A 13 h.D. 01.02.2009 18.12.2009 verwaltungsinterne 
Übergangslösung für die personelle 
Vakanz

08.02.2010

Bürgerservice und Presse, Vereine 
und Projektmanagement, 
Abteilungsleitung

EG 15 01.02.2009 27.04.2009 verwaltungsinterne 
Übergangslösung für die personelle 
Vakanz

Soziales, Grundsicherung und 
Wohngeld, Abteilungsleitung, 
operativer Teil

A 14 03.01.2005 06.07.2005 organisatorische Änderungen

Soziales, Grundsicherung und 
Wohngeld, stellvertretende 
Abteilungsleitung, operativer Teil

A 13 h.D. 03.01.2005 22.07.2005 organisatorische Änderungen

Eigenbetrieb Neue Wege, 
Betriebsleiter

AT (Stellenübersicht I-NW) verwaltungsinterne 
Übergangslösung für die personelle 
Vakanz

Ordnungs- und Gewerbewesen, 
Abteilungsleitung

A 14 08.03.2005 06.05.2005 verwaltungsinterne 
Übergangslösung für die personelle 
Vakanz

Die kommissarische 
Beauftragung mit der 
Wahrnehmung von Aufgaben ist 
ein Instrument, das u.a. im 
Rahmen der Personalentwicklung 
zur Erprobung, im Rahmen der 
Personaleinsatzplanung zum 
übergangsweisen, 
verwaltungsinternen Schließen 
von Vakanzen und im Rahmen 
der Ablauforganisation zur 
Gewährleistung der 
Aufrechterhaltung des 
Dienstbetriebes verwendet wird. 
Die Entscheidung hierüber fällt in 
die Personal- und 
Organisationshoheit des 
Landrates. 


