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Erlauterung:

Die Anfrage der SPD-Fraktion wird durch den Eigenbetrieb ,Neue Wege* wie folgt
beantwortet::

Frage 1: Wie viele Stellen gibt es insgesamt im Eigenbetrieb Neue Wege?
Uber den Wirtschaftsplan 2012 stehen dem Eigenbetrieb 149,5 Stellen zur Verfiigung.

Zur Umsetzung der Projekte 50Plus und Bildungs-und Teilhabepaket sind tberdies 19,1
Stellen besetzt.

Frage 2: Wie viele befristete Arbeitsvertrage gibt es insgesamt beim Eigenbetrieb
Neue Wege?

Derzeit sind 36,37 Stellen befristet besetzt.

Frage 3: Welche Grinde gibt es fur die Befristung der Vertrage

Die Befristungen erfolgen auf Grundlage von 8§ 14 Abs. 2 TzBfG zur Gewéahrleistung der
erforderlichen Flexibilitat bei der Personalbewirtschaftung des Eigenbetriebes. Arbeits-
verhaltnisse zur Mitarbeit im zeitlich befristeten Projekt 50Plus werden mit Sachgrund
befristet.
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Frage 4: Wie oft wurden jeweils die befristeten Vertrdge mit welcher Begriindung
verlangert? Bitte listen Sie es jeweils auf.

Eine Verlangerung befristeter Vertrage ist nicht vorgesehen. Diese werden in der Regel
fur die Dauer von zwei Jahren befristet. Im Anschluss wird ein unbefristeter Vertrag ab-
geschlossen oder das Arbeitsverhaltnis beendet.

Frage 5: Wie hoch ist der Krankenstand beim Eigenbetrieb Neue Wege?

Der Krankenstand fir den Zeitraum 01.01. - 31.08.2012 belauft sich auf 5 %.

Frage 6: Wie viele Falle im Bereich der U25 muss ein Fallmanager in der Regel be-
arbeiten?

Fur den Bereich U25 besteht derzeit ein Betreuungsschliissel von 114 Bedarfsgemein-
schaften pro Fallmanager/in.

Frage 7: Wie viele Falle im Bereich der U25 muss zurzeit maximal ein Fallmanager
bearbeiten?

Aufgrund von Vakanzen im Fallmanagement und im Zuge von Vertretungstatigkeiten
bestehen in einzelnen Bereichen vortibergehende Belastungsspitzen, die den Betreu-
ungsschliissel um bis zu 20% uberschreiten. Uber MaRnahmen der Personalbewirt-
schaftung sollen diese nach Mdglichkeit zeitnah abgebaut werden.

Frage 8: Wie viele Féalle im Bereich der U25 muss ein Fallmanager in der Regel be-
arbeiten?

Fur den Bereich U25 besteht derzeit ein Betreuungsschliissel von 91 Féllen pro Fallma-
nager/in

Frage 9: Wie viele Félle im Bereich der U25 muss zurzeit maximal ein Fallmanager
bearbeiten?

Aufgrund von Vakanzen im Fallmanagement und im Zuge von Vertretungstatigkeiten
bestehen in einzelnen Bereichen voribergehende Belastungsspitzen, die den Betreu-
ungsschliissel um bis zu 20% uberschreiten. Uber MaRnahmen der Personalbewirt-
schaftung sollen diese nach Mdglichkeit zeitnah abgebaut werden.

Frage 10: Wie hoch ist zurzeit die Anzahl der Menschen (so genannte Aufstocker),
die berufstatig sind und trotzdem zusatzliche Leistungen vom Eigenbetrieb Neue
Wege erhalten, da ihr Gehalt nicht ausreicht?

Nicht selbstandige Tatigkeit: 2.727 Personen
Selbstandige Tatigkeit: 252 Personen
Gesamt: 2.953 Personen
(Stand: 08/2012)
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Zum Vergleich: Im Juni 2011haben 3.383 Menschen Einkommen aus Erwerbstatigkeit
bezogen und zusatzlich SGB Il-Leistungen erhalten.

Frage 11: Wie viele davon sind voll berufstatig?

Wochenstundenzahl und Stundenlohn werden, wie in der Antwort zu Frage 13 darge-
stellt, nicht erfasst.

Frage 12: Wie viele davon haben nur einen 400-Euro-Job?

Nicht selbstandige Tatigkeit: 1.594 Personen
Selbstandige Tatigkeit: 140 Personen
Gesamt: 1.734 Personen
(Stand: 08/2012)

Zum Vergleich: Im Juli 2011 haben 2.061 Menschen ein Einkommen in H6he von
400,00 € oder weniger erhalten.

Frage 13: Wie hoch ist der Stundenlohn der Menschen (Bitte geben Sie hier eine
Tabelle mit Stundenléhnen und Anzahl der Betroffenen an.)

Das Erwerbseinkommen von sogenannten Aufstockern wird in Hohe des Bruttoeinkom-
mens und Nettoeinkommens erfasst. Dies sind zur Errechnung des Freibetrags nach 8
30 SGB Il notwendige Daten. Zusatzlich wird erfasst, ob es sich um eine sozialversiche-
rungspflichtige Tatigkeit handelt. Die Eingabe der Stundenzahl oder des Stundenlohns
ist EDV technisch nicht vorgesehen. Derzeit werden diese Daten im Rahmen des XSo-
zial-Schemas der Bundesagentur nicht abgefragt.

Frage 14: Wie viele davon wurden vom Eigenbetrieb Neue Wege in die Jobs ver-
mittelt?

Es gibt keine standardisierte statistische Auswertung Uber die von Neue Wege vermittel-
ten Hilfeempfanger in Arbeit, die anschlielRend noch erganzende Leistungen beziehen.
Nach unserer Einschatzung bendtigen etwa zwei Drittel aller aktiv Vermittelten keine
aufstockende Hilfe. Dieser Wert war 2011 ahnlich.

Frage 15: Wie hoch ist der Verwaltungsaufwand fur die Bearbeitung der Aufsto-
cker? Bitte listen Sie die Kosten und den zeitlichen Aufwand auf.

Entsprechende Auswertungen und Untersuchungsergebnisse liegen dem Eigenbetrieb
nicht vor.
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