ANSTALTSSATZUNG

Die

Stadt Bad Schwalbach
Gemeinde Heidenrod
Stadt Idstein

Gemeinde Kiedrich
Stadt Lorch

Gemeinde Niedernhausen
Stadt Oestrich-Winkel
Stadt Taunusstein
Gemeinde Walluf

vereinbaren aufgrund der §§ 29 a und 29 b des Gesetzes Uber die kommunale Ge-
meinschaftsarbeit (KGG) vom 16. Dezember 1969 (GVBI. | S. 307), zuletzt gedndert
durch Artikel 5 des Gesetzes vom 20. Dezember 2015 (GVBI. S. 618) i.V.m. § 126 a
der Hessischen Gemeindeordnung (HGO) in der Fassung der Bekanntmachung vom
7. Marz 2005 (GVBI. | S. 142), zuletzt geédndert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 20.
Dezember 2015 (GVBI. S. 618), unter Genehmigung der zusténdigen Aufsichtsbe-
hérde die Grindung einer gemeinsamen Anstalt des 6ffentlichen Rechts (A6R), die
den Namen

Anstalt fur Erneuerbare Energien Rheingau-Taunus

tragt.



Aufgrund der §§ 5, 51, 126a der Hessischen Gemeindeordnung in der Fassung der
Bekanntmachung vom 7. Marz 2005 (GVBI. | S. 142), zuletzt gedndert durch Artikel 1
des Gesetzes vom 20. Dezember 2015 (GVBI. S. 618) und der §§ 29 a und 29 b des
Gesetzes Uber die kommunale Gemeinschaftsarbeit (KGG) vom 16. Dezember 1969
(GVBL. | S. 307), zuletzt gedndert durch Artikel 5 des Gesetzes vom 20. Dezember
2015 (GVBI. S. 618), haben:

- die Stadtverordnetenversammlung der Stadt Bad Schwalbach in Ihrer Sitzung
am eee

- die Gemeindevertretung der Gemeinde Heidenrod in Ihrer Sitzung am eee

- die Stadtverordnetenversammlung der Stadt Idstein in lhrer Sitzung am eee

- die Gemeindevertretung der Gemeinde Kiedrich in Ihrer Sitzung am eee

- die Stadtverordnetenversammlung der Stadt Lorch in lhrer Sitzung am eee

- die Gemeindevertretung der Gemeinde Niedernhausen in |hrer Sitzung am

00

- die Stadtverordnetenversammlung der Stadt Oestrich-Winkel in Ihrer Sitzung
am eee

- die Stadtverordnetenversammlung der Stadt Taunusstein in lhrer Sitzung am
L X 1]

- die Gemeindevertretung der Gemeinde Walluf in lhrer Sitzung am eee

die Errichtung der A6R und die Anstaltssatzung beschlossen.

Préambel

Die Kommunen des Rheingau-Taunus-Kreises wollen inr Engagement im Bereich
der Energieversorgung aus erneuerbaren Energien kiinftig gemeinsam forcieren.

Zu diesem Zweck wird die ,Anstalt fir Erneuerbare Energien Rheingau-Taunus® ge-
grundet. Die Griindungskommunen sind die:

- Stadt Bad Schwalbach

- Gemeinde Heidenrod

- Stadt Idstein

- Gemeinde Kiedrich

- Stadt Lorch

- Gemeinde Niedernhausen
- Stadt Oestrich-Winkel

- Stadt Taunusstein

- Gemeinde Walluf



§1

Name, Sitz, Stammkapital, Anstaltstragerinnen

(1) Die Anstalt fir Erneuerbare Energien Rheingau-Taunus ist eine gemeinsame
kommunale Anstalt in der Rechtsform einer Anstalt des offentlichen Rechts
(§ 126a HGO) und als solche rechtsféhig. Sie wird auf der Grundlage der gesetz-
lichen Vorschriften und den Bestimmungen dieser Satzung gefthrt.

(2) Die Anstalt fuhrt den Namen ,Anstalt fir Erneuerbare Energien Rheingau-
Taunus® mit dem Zusatz Anstalt des 6ffentlichen Rechts. Sie tritt unter diesem
Namen im gesamten Geschéafts- und Rechtsverkehr auf.

(3) Die Anstalt hat ihren Sitz in Bad Schwalbach.
(4) Tragerinnen der Anstalt sind die:

- Stadt Bad Schwalbach

- Gemeinde Heidenrod

- Stadt Idstein

- Gemeinde Kiedrich

- Stadt Lorch

- Gemeinde Niedernhausen
- Stadt Oestrich-Winkel

- Stadt Taunusstein

- Gemeinde Walluf

(im Folgenden als Anstaltstragerinnen bezeichnet).

(5) Das Stammkapital betragt 56.275,00 Euro. Es wird durch die Stadte und Ge-
meinden mit den in Anlage 1 zu dieser Satzung festgelegten Anteilen erbracht.
Anlage 1 ist Bestandteil der Satzung. Im Falle einer Austritts bzw. der Aufnahme
einer Anstaltstrdgerin in die Anstalt gem. § 11 dieser Satzung, ist die Anlage 1
entsprechend anzupassen.

§2
Aufgaben der Anstalt

Die Anstalt hat die Aufgabe, auf dem Gebiet der Erzeugung, Speicherung und Ein-
speisung und des Vertriebs von Strom, Warme und Gas aus erneuerbaren Energien
sowie der Verteilung von elektrischer und thermischer Energie bis zum Hausan-
schluss im rdumlichen Gebiet ihrer Trager und deren regionalen Umfeld tatig zu wer-
den. Zur Erreichung der Aufgabe kann die Anstalt Geschéaftsanteile an der SolarPro-
jekt Rheingau-Taunus GmbH (im Folgenden die SPRT) tbernehmen und halten so-
wie in der Gesellschafterversammlung der SPRT die Interessen der Stadte und Ge-
meinden vertreten.



(1)

(2)

(2)

(4)

(5)

§3

Organe
Organe der Anstalt sind

1. der Vorstand (§ 4)
2. der Verwaltungsrat (§ 5).

Far die Mitglieder der Organe der Anstalt mit Ausnahme der Biirgermeister und
hauptamtlichen Beigeordneten gelten die Bestimmungen tber ehrenamtlich Tati-
ge nach §§ 21-27 HGO entsprechend.

Die Mitglieder von Vorstand und Verwaltungsrat sind zur Verschwiegenheit iiber
alle vertraulichen Angelegenheiten sowie Uber Geschéafts- und Betriebsgeheim-
nisse der Anstalt verpflichtet. Die Pflicht zur Verschwiegenheit gilt nicht gegen-
Uber der eigenen Stadtverordnetenversammiung bzw. Gemeindevertretung. Sie
gilt auch nach dem Ausscheiden aus den Organen fort.

§4

Der Vorstand
Der Vorstand besteht aus 3 (in Worten: drei) Mitgliedern.

Der Verwaltungsrat bestellt den Vorstand auf die Dauer von 2 (in Worten: zwei)
Jahren, bestellt den Vorsitzenden des Vorstandes und dessen Stellvertreter und
|&dt zu der konstituierenden Sitzung des Vorstandes ein. Eine erneute Bestellung
ist zulassig. Das Amt wird ehrenamtlich wahrgenommen. Die Regelungen aus §
2 Abs. 2 und 3 des Eigenbetriebsgesetzes (EigBGes) sind entsprechend anzu-
wenden.

Der Vorstand leitet die Anstalt in eigener Verantwortung, soweit nicht gesetzlich
oder durch diese Satzung etwas anderes bestimmt ist.

Der Vorstand vertritt die Anstalt nach aufen. Der Stellvertreter ist der allgemeine
Vertreter bei Verhinderung des Vorstandsvorsitzenden. Fiur die Vertretung der
Anstalt findet § 71 Abs. 2 HGO sinngemal Anwendung, wobei an die Stelle des
Burgermeisters, der Vorstandvorsitzende der Anstalt und an die Stelle des Mit-
glieds des Gemeindevorstandes ein Mitglied des Vorstandes tritt.

Der Vorstand hat den Anstaltstragern auf Verlangen Auskunft tUber alle wichtigen
Angelegenheiten der Anstalt zu geben.



(6) Der Vorstand hat den Verwaltungsrat tber alle wichtigen Angelegenheiten lau-
fend zu unterrichten und ihm wichtige Anordnungen der Aufsichtsbehérde sowie
alle Anordnungen, bei denen die Aufsichtsbehérde dies ausdriicklich bestimmt
hat, mitzuteilen.

(7) Der Vorstand berichtet dem Verwaltungsrat mehrmals jahrlich tiber den Stand
des Vollzugs des Wirtschaftsplans und unverziglich Gber absehbare wesentliche
Verschlechterungen des Jahresergebnisses.

(8) Der fir die Anstalt geltende Wirtschaftsplan und die vom Verwaltungsrat gege-
benen Richtlinien sind einzuhalten.

§5

Der Verwaltungsrat

(1) Der Verwaltungsrat setzt sich aus den Birgermeistern eines jeden Anstaltstra-
gers zusammen. Die Anzahl der Verwaltungsratsmitglieder entspricht der Anzahl
der Anstaltstrager.

(2) Der Verwaltungsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und einen oder
mehrere Stellvertreter des Vorsitzenden. Die Amtszeit des Vorsitzenden ent-
spricht der Amtszeit des Vorstandes nach § 4 Abs. 2.

Die Mitglieder des Verwaltungsrates werden von ihren Stellvertretern im Amt ver-
treten.

(3) Die Stimmrechte bemessen sich an dem jeweiligen Anteil der Anstaltstrédgerin am
Stammkapital der Anstalt gem. § 1 Abs. 5i.V.m. Anlage 1.

§6

Zustandigkeit des Verwaltungsrats

(1) Der Verwaltungsrat Uberwacht die Geschéftsfihrung des Vorstandes. Er be-
schlieBt Uber die grundsatzlichen Angelegenheiten der Anstalt, soweit nicht ge-
setzliche Vorschriften etwas anderes bestimmen. Der Verwaltungsrat entscheidet
auch Uber die Abberufung der Mitglieder des Vorstandes.

(2) Der Verwaltungsrat kann jederzeit vom Vorstand liber alle Angelegenheiten der
Anstalt Berichterstattung verlangen.



3)

4)

(1)

Der Verwaltungsrat entscheidet insbesondere (ber:

1. Grundsétze der Geschéftspolitik und Ziele der Anstalt,
. samtliche Anderungen der Satzung der Anstalt,

3. séamtliche Angelegenheiten im Zusammenhang mit der Beteiligung der An-
stalt an der SPRT,

4. den vom Vorstand aufgestellten Wirtschafts- und Finanzplan und hierzu
eventuell notwendige Anderungen,

5. die Feststellung des gepriften Jahresabschlusses,

6. die Ergebnisverwendung,

7. die Entlastung des Vorstands,

8. den Erlass und die Anderung einer Geschéftsordnung,

9. die langfristigen Planungen und

10. die Anderung einer Beteiligung der Anstalt an der SPRT.

Dem Vorstand gegenuber vertritt der Vorsitzende des Verwaltungsrats die An-
stalt gerichtlich und aul3ergerichtlich. In diesem Fall gilt § 58 Abs. 7 HGO ent-
sprechend.

Falls der Verwaltungsrat nicht rechtzeitig einberufen werden kann und sonst
Nachteile fur die Anstalt entstehen kénnen, trifft bei Dringlichkeit der Vorstand im
Einvernehmen mit dem Vorsitzenden des Verwaltungsrats die notwendigen
MaRnahmen. Uber diese MaRRnahmen hat der Vorstand den Verwaltungsrat un-
verzuglich zu unterrichten.

§7

Einberufung und Beschliisse des Verwaltungsrats

Der Verwaltungsrat tritt auf schriftliche oder elektronisch erfolgende Einladung
des Vorsitzenden Mitglieds zusammen. Die konstituierende Sitzung nach Grin-
dung erfolgt durch Einladung des Verwaltungsratsmitglieds mit dem héchsten
Lebensalter. Die Einladung muss Tagungszeit und -ort und die Tagesordnung
angeben und ist offentlich bekannt zu machen. Sie muss den Mitgliedern des
Verwaltungsrats spatestens am siebten Tag vor der Sitzung zugehen. In drin-
genden Féllen kann die Frist bis auf 24 Stunden verkiirzt werden.

Der Verwaltungsrat berdt und beschlief3t in 6ffentlicher Sitzung und ist jéhrlich
mindestens dreimal einzuberufen. Er muss aulerdem einberufen werden, wenn
dies ein Viertel der Mitglieder des Verwaltungsrats unter Angabe des zur Ver-
handlung zu stellenden Gegenstandes verlangt und die Verhandlungsgegen-
stdnde in die Zusténdigkeit des Verwaltungsrats fallen; die Mitglieder des Verwal-
tungsrats haben eigenhéndig zu unterzeichnen.

Das Vorsitzende Mitglied leitet die Sitzungen des Verwaltungsrats und tbt das
Hausrecht aus.



(4)
(5)

Fur die Beschlussfahigkeit des Verwaltungsrats gilt § 53 HGO entsprechend.

Flr Beschlisse des Verwaltungsrats gilt § 54 HGO entsprechend mit Ausnahme
der Beschlusse uber

- die Anderung der Satzung der Anstalt,

- die Veranderung der Tragerschaft,

- die Veradnderung der Aufgaben,

- die Erhéhung des Stammkapitals und

- die Verschmelzung sowie die Auflésung der Anstalt

welche der Zustimmung aller Verwaltungsratsmitglieder bediirfen.

Die Befugnis der Anstaltstréager nach § 29b Abs. 4 KGG ihrem Verwaltungsrats-
mitglied Weisungen zu erteilen bleibt unberiihrt bestehen.

Auf Ersuchen eines Mitgliedes des Verwaltungsrates, hat der Verwaltungsrat den
Vorstand anzuweisen, ein bestimmtes Projekt nicht durchzufiihren bzw. nicht
weiterzuverfolgen, bzw. sein Stimmrecht in verbundenen Gesellschaften dem-
entsprechend auszuiiben. Die gilt jedoch nur, wenn durch das betreffende Pro-
jekt das geographische Gebiet des das ersuchende Verwaltungsratsmitglied ent-
sendenden Anstaltstragers direkt betroffen wird.

Uber die vom Verwaltungsrat gefassten Beschliisse ist eine Niederschrift zu fer-
tigen. Diese wird vom Vorsitzenden Mitglied unterzeichnet und dem Verwaltungs-
rat in der néchsten Sitzung zur Genehmigung vorgelegt.

§8

Erklarungen der Anstalt

Fir Erkldrungen der Anstalt gilt § 71 HGO sinngemal mit der MaRgabe, dass der
Vorstand die Anstalt vertritt.

(1)

§9
Wirtschaftsplanung; Wirtschafts- und Haushaltsfiihrung

Die Wirtschaft der Anstalt ist so zu planen und zu fiilhren, dass die sparsame,
stetige und wirtschaftliche Erfullung ihrer Aufgaben gesichert ist.
§ 121 Abs. 7, Abs. 8 HGO gilt entsprechend.



(2)

(4)

(5)

(6)

(3)

(1)

Grundlage fiir die Wirtschaftsfihrung der Anstalt ist ein in sinngemaRer Anwen-
dung der fur Eigenbetriebe geltenden Vorschriften aufzustellender Wirtschafts-
plan. Dem Wirtschaftsplan ist eine fiinfjahrige Finanzplanung der Anstalt beizufi-
gen.

Wirtschaftsjahr ist das Kalenderjahr. Das Jahr der Errichtung der Anstalt ist ein
Rumpfwirtschaftsjahr.

Der Vorstand hat den Jahresabschluss, die Erfolgstibersicht und den Lagebericht
innerhalb von drei Monaten nach dem Ende des Wirtschaftsjahres aufzustellen
und dem Verwaltungsrat zur Feststellung vorzulegen. Der Jahresabschluss und
der Lagebericht sind vom Vorstand unter Angabe des Datums zu unterzeichnen.
Der Jahresabschluss und der Lagebericht werden nach den fiir groRe Kapitalge-
sellschaften geltenden Vorschriften des Handelsgesetzbuchs aufgestellt.

Die Feststellung des Jahresabschlusses soll durch den Verwaltungsrat innerhalb
eines Jahres nach Ablauf des Wirtschaftsjahres erfolgen. Der Verwaltungsrat hat
dabei Ober die Verwendung des Jahresgewinns oder die Behandlung des Jah-
resverlustes und die Entlastung des Vorstands zu entscheiden.

Rechtsgeschéfte im Sinne des § 104 HGO darf die Anstalt nicht tatigen.

§ 10
Vermdgensverwaltung, Rechnungspriifung, Laufende Verwaltung

Fir Erwerb, Verwaltung und VerduRBerung des Vermégens der Anstalt gelten
§§ 108, 109 HGO entsprechend.

Die laufende Verwaltung der Anstalt wird von dem Trager Ubernommen, welcher
den Vorstandsvorsitzenden stellt. Dieser Trager tragt auch die anfallenden Kos-
ten fur die laufende Verwaltung und die sonstigen Kosten (z.B. Kosten fir Versf-
fentlichungen).

Fur die Prufung des Jahresabschlusses und den Lagebericht ist das Rech-
nungsprifungsamt des Rheingau-Taunus Kreises zustandig.

§ 11
Aufnahme und Ausscheiden einer der Anstaltstriagerinnen

Jeweils zum 1. Januar und zum 1. Juli eines Kalenderjahres ist es den Stadten
bzw. Gemeinden des Rheingau-Taunus-Kreises mdéglich, der A6R beizutreten.
Der zu erwerbende Anteil / Anteil am Stammkapital bestimmt sich nach der Ein-
wohnerzahl der beitretenden Gebietskérperschaft im Verhéltnis zur Gesamtein-
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(4)

)

wohnerzahl der bereits an der A6R beteiligten Gebietskérperschaften. Fur die
Bestimmung der Einwohnerzahlen ist jeweils auf den Stichtag 31. Dezember
2012 abzustellen. Durch den Beitritt erhoht sich nicht die Summe der Einlagen in
der AGR, sondern es verringert sich der Anteil der bereits an der AGR beteiligten
Gebietskérperschaften im Verhaltnis ihrer Beteiligung. Die von der Verringerung
Ihrer Anteile betroffenen Gebietskdrperschaften haben einen Anspruch auf einen
Ausgleich in Geld gegen die erwerbende Gebietskérperschaft in Hohe des ver-
lustig gegangenen Wertes des Anteils. Anlage 2 enthélt ein Berechnungsbeispiel.
Weitere Einzelheiten kénnen durch eine separate Aufnahmevereinbarung festge-
legt werden.

Das Ausscheiden einer der Anstaltstrdgerinnen ist fur die jeweilige Anstaltstrage-
rin frihesten fiinf Jahre nach Beitritt bzw. Griindung der Anstalt méglich. Die ent-
sprechende Mitteilung der Tragerin muss spéatestens 12 Monate vor dem Zeit-
punkt, zu dem die Trégerin ausscheiden will, mit eingeschriebenem Brief an den
Vorstand erfolgen.

Der Anteil der ausscheidenden Anstaltstragerin wachst den tibrigen Anstaltstra-
gerinnen zu.

Der ausscheidenden Anstaltstragerin steht ein Abfindungsanspruch zu, der sich
nach den von ihr gehaltenen Anteilen gemaR § 1 Abs. 5 dieser Satzung in Ver-
bindung mit Anlage 1 bemisst.

Die Héhe des Abfindungsanspruchs nach vorstehenden Abs. 4 und die Héhe des
zu entrichtenden Ausgleichs nach vorstehendem Abs. 1 richtet sich nach der
Bewertung des durch die Anstalt gehaltenen Anteils an der SPRT. Dieser wurde
zum Griindungszeitpunkt der Anstalt nach IDWS 1 (Grundsétze zur Durchfiih-
rung von Unternehmensbewertungen) ermittelt und ist in Anlage 1 unter ,Einlage*
genannt. Im Falle der Aufnahme, bzw. des Ausscheidens einer Anstaltstragerin
ist der Wert des Anteils an der SPRT dann neu zu ermitteln, wenn anzunehmen
ist, dass sich dieser im Verhéltnis zur Bewertung im Zeitpunkt der Griindung der
Anstalt, verdndert hat. Hierfiir wird ebenfalls die IDWS 1 (Grundsétze zur Durch-
fihrung von Unternehmensbewertungen) in der jeweils giltigen Fassung zu-
grunde gelegt. Wahrend eines Zeitraums von zwei Jahren ab Griindungsdatum
wird unwiderleglich vermutet, dass es zu keiner Veranderung der Bewertung im
Verhéltnis zur Grindung gekommen ist.

§12
Auflésung der A6R

Die Entscheidung tber die Auflésung der A6R bedarf der Zustimmung aller Anstalts-
tragerinnen. Im Falle ihrer Auflésung féllt das Vermdgen der Anstalt im Verhéltnis des
gehaltenen Anteils an die jeweilige Anstaltstragerin zuriick, sofern die Gemeindever-
tretung bzw. Stadtverordnetenversammiung nicht etwas anderes beschlieRen.



§13
Verdéffentlichungen

Offentlichen Bekanntmachungen der Anstalt erfolgen durch Veréffentlichung im
.Wiesbadener Kurier* bzw. im ,Wiesbadener Tagblatt‘. Die éffentliche Bekanntma-
chung der Errichtung der Anstalt sowie der Griindungssatzung erfolgt in den jeweili-
gen Bekanntmachungsorganen der Anstaltstragerinnen.

§14
Inkrafttreten

Die Anstalt entsteht durch Vereinbarung ihrer Errichtung welche am Tag nach der
letzten 6ffentlichen Bekanntmachung wirksam wird. Diese Satzung tritt am Tag nach
der letzten Bekanntmachung der selbigen in Kraft.

Die Satzung wird hiermit ausgefertigt:

(Siegel)

(Ort, Datum) (Burgermeister)

(Ort, Datum) (Mitglied des Magistrates / Gemeinde-
vorstandes)
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Anlage 1

Schliisselung der Gesellschaftsanteile anhand der Einwohnerzahlen der Anstaltstré-
gerinnen im Rheingau-Taunus-Kreis (109.392 Einwohner am 31. Dezember 2012):

Stadt/Gemeinde | Einwohner | Anteil (%) ger::;zitl (%) Einlage
1. | Bad Schwalbach 10.428| 9,5326898 9,53| 536452¢€
2. | 1dstein 23.502| 21,5664765 21,57|12.136,53 €
3. | Lorch 3782,  3,4572912 3,46 1.94559€
4.  Oestrich-Winkel 11481 10,4952830 10,50 5.906,22 €
5. Taunusstein 28.535  26,0850885 26,00 14.697,38 €
6. | Heidenrod 7.782|  7,1138657 7.11| 4.00333€
7. | Kiedrich 3.910|  3,5743016 3,57 2.011,44 €
8. Niedernhausen 14.422  13,1837794 13,18 7.41917 €
9. | Walluf 5.460,  4,9912242 499 2.80881€
‘Summe 109.302.  100,00% Ca. 100 % 56.275,00 €
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Anlage 2
l.

An der ASR sind Gebietskorperschaften wie folgt beteiligt:

Stadt/Gemeinde Einwohner am 31. | %-Anteil Einlage bei Grin-
Dezember 2012 dung in EUR

A 10.000 50 5.000

B 5.000 25 2.500

C 5.000 25 2.500

Summen: 20.000 100% 10.000

Die Gesamteinwohnerzahl der bereits beteiligten Gebietskérperschaften betragt

20.000.

II. Beispiel 1

Ein Jahr nach Griindung beteiligt sich Gemeinde D an der A6R. Die Einwohnerzahl
der Gemeinde D betrug am 31. Dezember 2012 15.000.

Die Beteiligung an der A6R stellt sich nach Beitritt der Gemeinde D wie folgt dar:

Stadt/Gemeinde | Einwohner am | %-Anteil Einlage EUR | Ausgleichsbetrag
31. Dezember
2012

A 10.000 28,5714 2.857,14 2.142,86

B 5.000 14,2857 1.428,57 1.071,43

C 5.000 14,2857 1.428,57 1.071,43

D 15.000 42,8571 4.285,71 --

Summen (gerun-| 35.000 100% 10.000 4.285,71

det):

Gemeinde D hat Ausgleichszahlungen in Hohe von insgesamt EUR 4.285,71 zu leis-
ten. Es wird ein Jahr nach Grindung vermutet, dass es im Verhéltnis zu der Bewer-

tung bei Grindung keine Veranderung gegeben hat.
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Il. Beispiel 2

Drei Jahre nach Griindung beteiligt sich Gemeinde D an der A6R. Die Einwohnerzahl
der Gemeinde D betrug am 31. Dezember 2012 15.000. Ein Gutachten nach IDWS 1
(Grundsétze zur Durchfilhrung von Unternehmensbewertungen) hat ergeben, dass
sich der Wert der Anteile an der ASR verdoppelt hat.

Stadt/Gemeinde | Einwohner %-Anteil | Einlage Wert nach | Ausgleichs-
am 31. De- EUR IDWS 1 betrag
zember
2012

A 10.000 28,6714 | 2.857,14 |5714,29 |4.28571

B 5.000 14,2857 1.428,57 |2.857,14 |2.142,86

C 5.000 14,2857 1.428,57 |2.857,14 |2.142,86

D 15.000 42,8571 4.285,71 8.571,43 |--

Summen (ge- | 35.000 100% 10.000 20.000 8.571,43

rundet):

Gemeinde D hat Ausgleichszahlungen in Héhe von insgesamt EUR 8.571,43.
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