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des Westerwaldkreises _

in Montabaur




1- bis 6-jahrigen Kindern kann der
Rechtsanspruch 2026/27 erfullt werden

Entwicklung des Bestands an Kita-Platzen sowie des statistischen Bedarfs im
Westerwaldkreis
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Kinder unter 2 Jahren (U2) %‘

Bestand an U2-Platzen sowie statistischer Bedarf fur das Kita-Jahr
2026/27 nach VG
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Kinder iiber 2 Jahren (U2)

Bestand an U2-Plitzen sowie statistischer Bedarf fiir das Kita-Jahr
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Kinder tliber 2 Jahren (U2)

Bestand der U2-Plitze im Westerwaldkreis, aufgeteilt nach der
Betreuungszeit, im Kita-Jahr 2026/27
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Kindertagespflege

Zum Stichtag 01. November 2025 standen 23 Tagespflegepersonen im
Westerwaldkreis fur eine Vermittlung zur Verfugung. Insgesamt 29 Kinder wurden
finanziell vom Westerwaldkreis unterstitzt.
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Entwicklung der Personalkosten in den %‘
Kitas im Westerwaldkreis
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Bei den Personalkosten handelt es sich um jahrlich wiederkehrende
Ausgaben.
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Zusatzliche Personalkosten aufgrund der
Ubergangsvereinbarung
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Der Trageranteil bei den freien Tragern liegt bei 1%. 47,2% der Personalkosten werden vom Land
ubernommen, somit verbleiben 51,8% beim Westerwaldkreis (abzuglich Gemeindebeteiligung).
Die Personalkosten der sonstigen freien Trager werden zu 100% Ubernommen.

Zusatzlich erhalten die freien Trager 3,5 % der Personalkosten als Sachkostenpauschale vom
Westerwaldkreis (2. Hj. 2021-25: 7.790.687 €).
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Ubersicht von Belegung, Plitzen und Personalstellen
in den Kitas des Westerwaldkreises

2021 (ALT: bis
30.06.2021)

2022
2023
2024
2025*

Belegung (in
Bezug auf
Betriebserlaubnis)

(imJuli) %

9.169 95,80%
9.395 95,20%
9.449 94,99%

Betriebserlaubnis Bedarfsplan

9.283

9.571
9.869
9.947

Platze (ohne Horte)

9.572

9.885
10.453
10.687
10.437

%
96,98%
96,82%
94,41%

93,08%
95,31%

Differenz
289

314
584
740
490

Personal
(VZA)
(BE: 31.07.)

1.125,0

1.144,1
1.188,1
1.253,2
*1.062,4

* Verwendungnachweis
2025 fehlt noch
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